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   Anslag 
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Sammanträdesdatum: 2025-06-17 
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Underskrift  Utdragsbestyrkande 
 Linn Helmner   

Plats och tid 
Oskarshamnssalen, 2025-06-17 kl. 09:30-12:25. 

Beslutande 
Andreas Erlandsson, Ordförande 
Lucas Lodge 1:e vice ordförande 
Leif Axelsson 2:e vice ordförande 
Anton Sejnehed (S) jäv § 152 
Anita Holmgren (S) tjänstgör för Anton Sejnehed (S) § 152  
Marie Holmgren (S)  
Sofia Gerhardsson (S) 
Yvonne Bergvall (S) 
Rolf Lindström (M)  
Robin Hanzl (M)  
Ted Nyberg (SD) 
Elin Wågerud (SD) ersätter Johanna Bäckström Wörmke (SD)  
Ingemar Lennartsson (KD)  
Karl-Erik Gustavsson (L) 
Fredrik Jonasson (V) 
Magnus Larsson (C) 

   

Icke tjänstgörande ersättare 
Anita Holmgren (S) §§ 139-151, 153-158, Richard Bäck (S), Tomas Oscarsson (S), Stefan 
Pettersson (M) jäv § 147, Emil Jörgensen (M), Rebecka Englund (KD), Veronica Guljas (V).  

Övriga deltagare 
Kommundirektör Henrik Andersson, kommunsekreterare Linn Helmner, regiondirektör Region 
Kalmar län Ingeborg Eriksson § 141, hälso- och sjukvårdsdirektör Region Kalmar län Johan 
Rosenqvist § 141, regionstyrelsens ordförande Angelica Katsanidou (S) § 141, vice ordförande 
regionstyrelsen Malin Sjölander (M) § 141, HR-chef Malin Lundgren § 142, förvaltningsekonom 
Kerstin Nilsson § 142, förvaltningschef Marcus Wildenius § 143, förvaltningsekonom Matilda Gren § 
143, ekonomichef Fredrik Thunberg § 144 och sommarvikarie Theia Qassis.  

Paragrafer 
§§ 139-156 

Justeringens plats och tid 
Justering vid den tid som anges i den digitala signaturen på protokollets sista sida.   
      
Andreas Erlandsson   Fredrik Jonasson (V) 
Ordförande   Justerare    
Linn Helmner 
Sekreterare   
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Val av justerare 

Kommunstyrelsens beslut 
Fredrik Jonasson (V) utses att justera dagens protokoll 
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Fastställande av dagordning 

Kommunstyrelsens beslut 
Utskickad dagordning fastställs. 
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§ 141  Dnr KS 2025/000492-1 

Information från Region Kalmar län- Oskarshamns 
sjukhus 

Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras som mottagen.  

Ärendet 
Representanter från regionledningen i Region Kalmar län deltar på kommunstyrelsens sammanträde 
för att informera om pågående arbete med omställning inom länets sjukvård med fokus på 
utvecklingen inom Oskarshamns sjukhus.  
 
Senaste tillfället regionen deltog på kommunstyrelsens sammanträde för att informera om 
Oskarshamns sjukhus var i november 2024. Paragrafen bifogas tjänsteutlåtandet.  

Dagens sammanträde 
Regionstyrelsens ordförande Angelica Katsanidou (S) och vice ordförande Malin Sjölander (M) 
inleder föredragningen. Därefter informerar regiondirektör Ingeborg Eriksson och hälso- och 
sjukvårdsdirektör Johan Rosenqvist enligt följande;  

Bakgrund 
• Befolkningsstrukturen håller på att förändras. Antalet äldre har ökat och kommer att öka 

ytterligare de kommande 20 åren.  
• Samtidigt minskar personer i arbetsför ålder och det är redan nu utmaningar med att bemanna 

hälso- och sjukvård och omsorg.  
• Detta gör att hälso- och sjukvården behöver nya arbetssätt som anpassar sig till att vi kommer 

ha en stor mängd äldre med stora vårdbehov.  
• Hela Region Kalmar läns utbud behöver förändras – ”alla kan inte göra allt”. Här har länets tre 

sjukhus har olika inriktningar och specialiteter att bygga vidare på.   
• Oskarshamns sjukhus har länge haft begränsningar när det gäller akutvård. Nuvarande upplägg 

skapar dessutom otydlighet för invånarna vilket kan ge risker i patientsäkerhet.  
• Allvarliga och tidskritiska tillstånd körs redan idag till Kalmar eller Västervik, vilket är att föredra 

om det är ett allvarligt tillstånd och om patienten behöver vård av hög kvalitet.  
• Det är relativt vanligt idag att patienter som tas om hand på en akutmottagning skulle ha kunnat 

tas om hand på en hälsocentral.  
 

Uppdrag i regionplan 2024-2026 
• Genomföra en övergripande analys utifrån hälso- och sjukvårdssystemets utveckling. 
• Våren 2024: 

Analys av flödena i de akuta vårdprocesserna, den selektiva vården samt 
rehabiliteringsuppdraget. 

• Juni 2024: 
Redovisning till regionstyrelsen. 

• Oktober 2024: 
Uppdrag till regiondirektör att arbeta vidare utifrån uppdraget. 
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• Juni 2025: 
Redovisning av arbetet i sin helhet för regionstyrelsens arbetsutskott. 

 

Omställningsuppdrag 
• Stärka tillgängligheten på länets hälsocentraler –  

ersätta dagens primärvårdsjourer vardagar. 
• Stärkt samverkan mellan akutmottagning, ambulans  

och hälsocentral. 
• Utveckla och förändra befintliga akuta vårdflöden vid Oskarshamns sjukhus. 
• Utveckla medicinkliniken vid Oskarshamns sjukhus utifrån ett närsjukvårdskoncept. 
• Ta fram en länsövergripande handlingsplan för köfrihet  

till operation. 
• Påbörja ett arbete med att inrätta slutenvårdsplatser för rehabiliteringspatienter med komplexa 

behov. 
 

Öppettider enheter i hälsoval 
• Öppettiderna är sedan årsskiftet enhetliga i länet:  

måndag till fredag kl. 7.30–17.00. 
• Bättre förutsättningar att möta invånarnas behov av vård på  

primärvårdsnivå i hela länet. 
• Hälsocentralerna i Kalmar (Stensö), Nybro, Borgholm, Vimmerby och Västervik (Esplanaden) 

har öppet på helgerna. 
• En helgöppen hälsocentral öppnar i Oskarshamn den 1 oktober 2025. Den kommer att finnas på 

Oskarshamns sjukhus. 
 

Stärkt samverkan mellan akutmottagning, ambulans, hälsocentral,  
1177 på telefon 
• Ny rutin för samverkan finns och implementering pågår: 

• Rutinen ger en trygg övergång till primärvården för patienter som  
sökt akut vård via ambulans eller akutmottagning 

• Rutinen kommunicerad och etablerad i såväl primärvården som på länets 
akutmottagningar. 

Närsjukvård Oskarshamn 
• Akut – ring 112 precis som idag. 
• Icke akut – primärvården är första instans via telefon (1177 eller HC), besök eller hembesök 

beroende på behov och tid på dygnet.  
• Från den 1 oktober 2025 kommer det akuta omhändertagandet på Oskarshamns sjukhus att 

förändras. 
• Patienter kommer efter bedömning att kunna hänvisas dygnet runt till sjukhus via 1177 på 

telefon eller efter kontakt med hälsocentral. 
• För patienter som efter bedömning har behov av skyndsamt omhändertagande (exempelvis 

lättare kirurgiska och ortopediska fall) kommer det finnas bemanning på Oskarshamns sjukhus. 
Det innebär att de här patienterna kommer kunna tas om hand efter hälsocentralernas 
stängning, under vardagar mellan klockan 17-21. 

• Strokevård kommer även fortsatt att bedrivas vid sjukhuset och utvecklas enligt medicinsk 
utveckling. 

• Förutsättningarna för en mobil enhet ska utredas och om möjligt införas. Enheten blir i så fall en 
värdefull länk i samarbetet mellan kommun, primärvård och sjukhus.  

• Syftet är att förhindra onödiga inläggningar genom att ge behandlingar som idag enbart ges på 
sjukhuset. 
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• Fokus på samverkan under vårdtid, vid hemgång samt förebyggande arbete med utåtriktat 
arbetssätt kring de mest angelägna patienterna. 

• Patienter som behöver inneliggande slutenvård ska komma in direkt till en vårdplats på 
sjukhuset.  

 
Köfrihet till operation 
• Arbetet med en länsövergripande plan för att uppnå köfrihet till operation fortsätter. 
• En operationsplanering för hösten 2025 har tagits fram, vilket ger ett ökat nyttjande av 

operationsutrymmet i Oskarshamn. 

Inrätta slutenvårdsplatser för rehabiliteringspatienter med komplexa behov 
• Utvecklingen av närsjukvård ger möjlighet att inrätta slutenvårdsplatser vid Oskarshamns 

sjukhus. 
• Läkarkompetens säkrad med avtal med Region Östergötland, ST-läkare finns i regionen. 
• Behovet inventeras för beräkning av antal platser. 
• Diskussion med kliniker i regionen om de lämpligaste patientgrupperna. 
• Planering för inrättande av platser kommer att redovisas i samband med Regionplan 2026–

2028. 
 
Kommunstyrelsens ledamöter ställer frågor och för en dialog med regionens representanter.  
 
Ordföranden ställer proposition på att informationen noteras som mottagen och finner att 
kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  
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§ 142  Dnr KS 2025/000153-14 

Månadsuppföljning maj kommunstyrelsens 
verksamheter  

Kommunstyrelsens beslut 
Information om månadsuppföljning per maj 2025 för kommunstyrelsens verksamheter (exkl. tekniska 
kontoret) noteras som mottagen.  

Ärendet 

Bakgrund 
Enligt kommunallagen ska kommunerna, både på kort och lång sikt, ha en god ekonomisk 
hushållning i sina verksamheter. Detta uppnås genom en ekonomi i balans med regelbundna 
uppföljningar och utvärderingar av verksamheterna. Enligt kommunens ekonomi- och 
verksamhetsstyrningsregler ska månadsuppföljningar göras löpande tillsammans med 
helårsprognoser. Styrelser och nämnder ska regelbundet följa upp utvecklingen av verksamheternas 
ekonomi. Månadsuppföljningarna ska beslutas av kommunstyrelsen. 

Driftbudget 
Den ekonomiska redovisningen i månadsuppföljningen per maj 2025 och årsprognosen för 2025 
visar följande, inklusive kapitalkostnader: 
 
Periodens händelser 
Per maj 2025 visar avgiftsfinansierad verksamhet en positiv avvikelse mot budget om 0,8 mnkr. 
Anledningen är en felperiodiserad budget, vilket kommer att korrigeras i ekonomisystemet inför 
kommande uppföljning.  
 
Skattefinansierade verksamheter visar en positiv avvikelse mot budget om totalt +6,9 mnkr, varav 
kapitalkostnader utgör +1,5 mnkr. 
 
Under årets första månader förekommer en del ledigheter och vakanser som har tillsatts eller 
kommer att tillsättas under året, vilket gör att verksamheterna HR, lön, utveckling samt näringsliv 
visar en positiv avvikelse mot budget avseende personalkostnader om +1,3 mnkr. 
 
Hittills har bara ett beslut om 0,1 mnkr fattats avseende kommunstyrelsens medel för utveckling och 
bidrag, denna post visar därmed en positiv avvikelse om +0,9 mnkr per maj månad.  
 
Genom allmän återhållsamhet inom kommunstyrelsens verksamheter samt att vissa kostnader 
kommer senare än budgeterat redovisar ledningen en positiv avvikelse mot budget om +1,0 mnkr.  
 
Av flera olika anledningar, främst att Arbetsförmedlingen har ändrat på förutsättningarna för beslut 
kring de subventionerade arbetsmarknadsanställningarna d.v.s. att kraftigt begränsa antalet beslut 
för kommunerna främst avseende introduktionsjobben, har arbetsmarknadsenheten ännu inte haft 
behov att nyttja den prioritering om totalt 3,5 mnkr som avser 2025, vilket ger en positiv avvikelse 
mot budget om +1,4 mnkr per maj månad. 
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Årsprognos 
Årsprognosen för skattefinansierad verksamhet lämnas oförändrad mot föregående månad och visar 
en positiv avvikelse mot budget om +5,3 mnkr, varav kapitalkostnader utgör +1,5 mnkr. I prognosen 
förutsätts att hela den avsatta budgeten avseende KS medel för utveckling och bidrag används till 
olika politiskt beslutade insatser.  
 
I enlighet med beslutet i KS 2025-05-27, § 110 har kommundirektören fått i uppdrag att agera 
skyndsamt för att sätta in stödresurser till socialförvaltningen och medverka till att möjliggöra ett 
effektivt och ändamålsenligt arbete med åtgärdsplanen för budget i balans. Uppdraget ska 
finansieras genom att ianspråkta medel från kommunstyrelsens budget 2025, därav kommer en del 
av överskottet per maj månad att nyttjas för att stötta socialförvaltningen.  
 
Vakanser och personalkostnader som kommer senare än budgeterat bidrar i årsprognosen med en 
positiv avvikelse mot budget om +0,3 mnkr för 2025.  
 
På grund av ändrade förutsättningar från Arbetsförmedlingen har arbetsmarknadsenheten inte haft 
behov av att nyttja lika mycket som beräknat av de balanserade medlen avseende nyschablonen. 
Det innebär att den prioritering om 3,5 mnkr som avser 2025 kan lämnas outnyttjad, vilket ger 
arbetsmarknadsenheten en positiv avvikelse mot budget om +3,5 mnkr. För att möta 
arbetsförmedlingens besked om att kraftigt begränsa introduktionsjobben vilket påverkar 
kommunens ekonomiska bistånd negativt, så för arbetsmarknadsenheten en dialog med 
arbetsförmedlingen och socialförvaltningen om att kunna öka upp med fler nystartsjobb för personer 
i försörjningsstöd. Nystartsjobb har en lägre subventionsgrad men berättigar å andra sidan till a-
kassa. Med dessa åtgärdsdialoger lyfts viss reservation mot ovanstående årsprognos.  
 
Det finansiella målet är att verksamhetens nettokostnader ska uppgå till högst 100%, nuvarande 
årsprognos motsvarar 97%. 
 
Vidtagna åtgärder 
Inga åtgärder behöver vidtas då årsprognosen visar att kommunstyrelsens verksamheter beräknas 
ha en positiv avvikelse mot budget 2025.  
 
Frisknärvaron  
Den totala frisknärvaron för KS verksamheter (exklusive tekniska kontoret) fram till och med april 
uppgår till 94,5% (94,4%), exklusive AME och arbetsmarknadsanställningar uppgår frisknärvaron till 
97,7% (97,6%). Målet är en frisknärvaro på 95 %. 

Statsbidrag 
Förvaltningen följer upp och redovisar statsbidrag regelbundet, se bilaga 3.  
 
Dygnsschablon ukrainska flyktingar: 
Det finns balanserade statsbidrag sedan tidigare år om 5,7 mnkr. Hittills i år har förvaltningen erhållit 
ytterligare statsbidrag om 0,6 mnkr och resultatfört totalt 0,4 mnkr av de ackumulerade bidragen. 
Årsprognosen är att det återstår 5,8 mnkr på balansen vid årets slut avseende Migrationsverkets 
bidrag till kostnader för ukrainska flyktingar. 
 
Dygnsschablon flyktingar (nyschablon): 
Det finns balanserade medel sedan tidigare år om 14,9 mnkr. Hittills i år har förvaltningen erhållit 
ytterligare statsbidrag om 1,1 mnkr och resultatfört totalt 2,2 mnkr av de ackumulerade bidragen. 
Årsprognosen är att det återstår 7,0 mnkr på balansen vid årets slut avseende Migrationsverkets 
bidrag dygnsschablon flyktingar. 
 

Comfact Signature Referensnummer: 231037SE



     
    PROTOKOLL Sida 10 
    Kommunstyrelsen 
    Sammanträdesdatum 
    2025-06-17 
 
  

Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande 
 

 
Statsbidrag civilt försvar: 
Det finns balanserade medel sedan tidigare år om 0,8 mnkr. Förvaltningen har ännu inte erhållit 
2025 års bidrag från MSB för civilt försvar. Bidraget nyttjas i takt med att kostnader uppstår och 
årsprognosen är att det återstår 1,0 mnkr på balansen vid årets slut avseende statsbidraget för civilt 
försvar. 

Investeringsbudget 
Den avgiftsfinansierade investeringsbudgeten för 2025 uppgår till 15,8 mnkr och hela budgeten 
förväntas nyttjas under året. 
 
Den skattefinansierade investerings- och exploateringsbudgeten för 2025 uppgår till 99,7 mnkr, 
varav 5,3 mnkr har förbrukats till och med maj.  
 
Projekten har inte påbörjats i den takt som budgeterats men i dagsläget är förväntad årsprognos att 
hela budgeten kommer att nyttjas under 2025 (se bilaga 2).  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Månadsuppföljningen är viktig då det möjliggör för verksamheterna att se de ekonomiska 
förutsättningarna för det som är kvar av året. Utifrån detta kan chefer ha kontroll på 
medelsanvändningen och vid behov omfördela tillgängliga medel på bättre sätt. Vid en svår 
ekonomisk situation behövs prioriteringar, dessa ska ses och bedömas från ett barnperspektiv. Om 
de ekonomiska förutsättningarna ändras kan det påverka servicen till medborgarna och i sin tur 
drabba barn och unga. 

Dagens sammanträde 
Vid dagens sammanträde får kommunstyrelsen förutom den ekonomiska uppföljningen en fördjupad 
information om verksamheten för HR. HR-chef Malin Lundgren informerar enligt följande;  
 
Uppdrag för HR-avdelningen: 
• Stödja organisationens ledning och medarbetare i frågor som rör personal och arbetsmiljö 
• Säkerställa att kommunen har rätt kompetens, god arbetsmiljö och effektiva processer för att 

kunna leverera god service till medborgarna 
• Vi jobbar inåt för att kunna leverera utåt. 
 
Huvudsakliga uppgifter: 
• Strategisk personalförsörjning 
• Stöd till chefer 
• Arbetsmiljö och hälsa 
• Lön och förmåner 
• Policys och riktlinjer 
• Arbetsrättslig rådgivning 
• Facklig samverkan 
 
Fokusgrupper: 
• Kompetensförsörjning 
• Arbetsmiljö 
• Lönebildning 
• Ferie 
 
Kompetensförsörjning 
• Rekryteringsprocessen (arbetstillstånd, bakgrundskontroller, tester, intervjuguider) 
• Företrädesrätt och konvertering 
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• Kompetensutveckling (kompetensträd), interna utbildningar 
• Attraktiv arbetsgivare (ambassadörskap, LinkedIn, mässor, nätverk) 
• Introduktion av nya medarbetare 
• Omställningsfonden 
• Prao årsk 8 
• Hedersgåva 
 
Arbetsmiljö 
• Rehabiliteringsprocessen 
• Arbetsskador och tillbud (Stella) 
• Skyddsronder, riskbedömningar och arbetsmiljöfördelningar (Opus) 
• Hot och våld 
• Organisatorisk och social arbetsmiljö (arbetstid, kränkande särbehandling, arbetsbelastning) 
• Medarbetarenkät 
• Frisknärvarostatistik 
• Krisstöd 
 
Lönebildning: 
• Löneöversynen 
• Lönekartläggning 
• Löneanalyser 
• Intern lönestruktur 
 
Arbetsrättslig rådgivning: 
• Rådgivning till chef i arbetsrättsliga frågor 
• Tolka lagar och avtal + bevaka nyheter 
• Säkerställa att organisationen följer de lagkrav som finns inom det arbetsrättsliga området 
• Chefsstöd vid misskötsamhetsärenden 
• Hantering av överläggningar och tvisteförhandlingar 
 
Facklig samverkan: 
• Stöd i hantering av samverkansavtalet och samverkanssystemet 
• Dialoger kring facklig samverkan och nära kontakt med fackförbunden 
• Hantering av facklig tid 
 
Grupputveckling och hälsa: 
• Workshops 
• SDI 
• Utvecklande medarbetarskap 
• Chefsstöd 
• Hälsomånaden 
 
Övrig kompetens: 
• Faktaundersökning 
• Arbetsmiljökartläggning 
• Medling 
• Svåra samtal 
 
Kommunikation och utbildningar 
• Kompassen och chefshandboken 
 
HR-frågor i fokus: 
• Bemanning och schemaläggning 
• Trygg och säker arbetsplats (alkohol och droger, brottslighet, kriser) 
• Främjande insatser – robusthet och resiliens. Hur orkar vi? 
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• Hur säkrar vi kompetensförsörjningen?  
 
Ordföranden ställer proposition på att informationen om månadsuppföljningen noteras som mottagen 
och finner att kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Bilaga 1. Driftuppföljning 2025-05-31 
Bilaga 2. Investeringsuppföljning 2025-04-30 
Bilaga 3. Uppföljning statsbidrag 2025-05-31 
Bilaga 4. Uppföljning politiska inriktningar 2025-05-31 

Skickas till 

För kännedom: 
Henrik Andersson, kommundirektör 
Mats Johansson, förvaltningschef kommunledningsförvaltningen 
Kerstin Nilsson, förvaltningsekonom kommunstyrelsens verksamheter 
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§ 143  Dnr KS 2025/000027-13 

Månadsuppföljning per maj 2025, Tekniska kontoret 

Kommunstyrelsens beslut 
Tekniska kontorets månadsuppföljning per 31 maj 2025 godkänns. 

Ärendet 
Månadsuppföljning per 31 maj 2025 och årsprognos 2025 har sammanställts för tekniska kontoret. 

Bakgrund 
Enligt kommunallagen ska kommunerna, både på kort och lång sikt, ha en god ekonomisk 
hushållning i sina verksamheter. Detta uppnås genom en ekonomi i balans med regelbundna 
uppföljningar och utvärderingar av verksamheterna. Enligt kommunens ekonomi- och 
verksamhetsstyrningsregler ska månadsuppföljningar göras löpande tillsammans med 
helårsprognoser. Styrelser och nämnder ska regelbundet följa upp utvecklingen av verksamheternas 
ekonomi. Månadsuppföljningarna ska beslutas av kommunstyrelsen. 
 
Driftbudget 
 
Periodens händelser  
För perioden ack 31 maj redovisar den avgiftsfinansierade VA-verksamheten en budgetavvikelse om 
+1995 tkr (ack april +2000 tkr). Avvikelsen är främst kopplad till VA och gatuavdelningens 
gemensamma arbete med ledningsnät. Det råder osäkerhet gällande priser på bland annat 
kemikalier, bränsle och el samt dess påverkan på VA- avdelningens kommande budgetutfall. VA-
avdelningen fortsätter följa den fakturerade vattenförbrukningen som är i något högre nivå än med 
utfallet maj år 2024. Prognos för avgiftsfinansierad verksamhet är fortsatt +/- 0.  
 
Gatuavdelningen har tilldelats prioriteringar motsvarande 3550 tkr som är riktade till 
förbättringsåtgärder vägar och gång- och cykelvägar, kommunens skötsel av skog samt handledare 
till feriejobb för unga. Gatuavdelningens utfall påverkas av kostnader för vinterväghållning och följs 
under året. Kostnader som redovisas per maj är kopplade till sandupptagning i april. Den vakanta 
tjänsten som avdelningschef för gatuavdelningen är tillsatt.  
 
Fastighetsavdelningen följer särskilt kostnader för media, planerat och akut underhåll. För 
närvarande beräknas budget för mediakostnader räcka. Bedömning görs i samband med 
budgetuppföljningarna. När det gäller prioriteringar har en ränterabatt om 4500 tkr tilldelats samt 
2000 tkr i fastighetsunderhåll. Enligt nuvarande plan kommer medlen för fastighetsunderhåll att 
koncentreras till Kristinebergsskola och arbetet som pågår tillsammans med konsultbolaget Arqly.  
 
Kost-och städavdelningens budget påverkas av höga livsmedelskostnader. Dock ryms inköpen av 
livsmedel inom tilldelad budgetram, 23 879 tkr varav prioriteringar 1000 tkr till 
utbildningsverksamheter och 700 tkr till pedagogiska måltider. Livsmedelsbudgeten har förändrad 
periodisering jämfört med förra månadsuppföljningen vilket innebär att budgeten är mer anpassad till 
de månader då kostnaderna förväntas vara som högst och lägst. Inom kostenheten finns det 
vakanta tjänster som för närvarande förbättrar avdelningens utfall. Ny enhetschef för 
kostavdelningen börjar första augusti.  
 
Inom de skattefinansierade avdelningarna är årsprognosen +/- 0 oförändrad.  
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Vidtagna åtgärder 
Månatliga uppföljningar av drift och investeringsuppföljningar görs tillsammans med 
avdelningschefer och enhetschefer. När det gäller investeringsuppföljning görs den gemensamt med 
avdelningschefer för VA och gata.  
 
Investeringsbudget  
Budgetöverföringar från föregående år är registrerade, totalt har 45 470 tkr förts över från året 2024. 
Omflytt av medel från socialnämnden till tekniska kontoret gällande nytt LSS-boende motsvarar 
32 800 tkr. För perioden fram till 31 maj uppgår budgetavvikelsen för de avgiftsfinansierade 
investeringarna till +10 768 tkr (ack april +9573 tkr). Årsprognos + 7000 tkr kvarstår och är främst 
kopplat till projektet Uppgradering Fårbo vattenverk. För de skattefinansierade investeringarna 
uppgår budgetavvikelsen till +38 094 tkr (ack april +34 128 tkr) årsprognosen om +/-0 kvarstår.  
 
Frisknärvaro  
Målet för frisknärvaron är 95 %. Statistiken släpar en månad och fram till 30 april 2025 uppgår 
frisknärvaron till 93,6 % (ack mars 93,3%).  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Månadsuppföljningen gör det möjligt för verksamheterna att se de ekonomiska förutsättningarna för 
det som är kvar av året. Utifrån detta kan chefer ha kontroll på medelsanvändningen och vid behov 
omfördela tillgängliga medel på bättre sätt. Vid en svår ekonomisk situation behövs prioriteringar, 
dessa ska ses och bedömas från ett barnperspektiv. Om de ekonomiska förutsättningarna ändras 
kan det påverka servicen till medborgarna och i sin tur drabba barn och unga. 

Dagens sammanträde 
Förvaltningschef Marcus Wildenius och förvaltningsekonom Matilda Gren informerar om 
månadsuppföljningen för tekniska kontoret och svarar på frågor.  
 
Utöver den ekonomiska uppföljningen redovisades följande delar;  
 
- Uppföljning politiska inriktningar 
- Pågående arbete med fokusområden 
- Pågående arbete med policys  
- Pågående arbete med intern kontroll  
- Ledningsstruktur   
 
Ordföranden ställer proposition på att informationen om månadsuppföljningen noteras som mottagen 
och finner att kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Bilaga 1 Drift- och investeringsuppföljning 250531  
Bilaga 2 Investeringsuppföljning per projekt 250531 
Bilaga 3 Drift- och investeringsuppföljning 250531 Rapporterande förvaltning KS 
 

Skickas till 
Förvaltningschef Marcus Wildenius, Tekniska kontoret  
Ekonom Matilda Gren, Tekniska kontoret 
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§ 144  Dnr KS 2025/000454-2 

Månadsuppföljning maj 2025 

Kommunstyrelsens beslut 
Informationen avseende månadsuppföljning maj 2025 noteras som mottagen. 

Ärendet 
Månadsuppföljningen per 31 maj 2025 inklusive årsprognos för 2025 har sammanställts. Periodens 
resultat per 31 maj 2025 uppgår till +91,1 mnkr. Årets resultat för år 2025 prognosticeras till +36,6 
mnkr. 
 
Då årets resultat för 2025 budgeterats till +46,1 mnkr innebär prognosen för årets resultat en negativ 
avvikelse gentemot budget med 9,5 mnkr. 
 
Inom verksamhetens nettokostnader finns negativ avvikelse mellan årsprognos och budget inom 
socialnämnden med –29,4 mnkr. Positiv avvikelse finns inom kommunstyrelsens verksamheter med 
+5,3 mnkr. 
 
Finansnettot beräknas inbringa 4,4 mnkr mer än budgeterat. Skatteintäkter och generella statsbidrag 
beräknas inbringa 10,2 mnkr mer än budgeterat. 
 
Investeringarna och exploateringarna prognosticeras till 321,2 mnkr. Det är 11,1 mnkr lägre än 
budgeterat. Det är främst investeringarna inom VA-verksamheten som beräknas bli lägre än 
budgeterat. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
I underlaget saknas en särskild redovisning av konsekvenserna för barn och unga. 

Dagens sammanträde 
Ekonomichef Fredrik Thunberg föredrar månadsuppföljningen för maj månad och svarar på frågor.  
 
Ordföranden ställer proposition på att informationen om månadsuppföljningen noteras som mottagen 
och finner att kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Avstämning driftprognos maj 2025 
Avstämning driftprognos maj 2025 uppdelat 
Avstämning investeringsprognos maj 2025 

Skickas till 
Ekonomiavdelningen 
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§ 145  Dnr KS 2025/000210-14 

Nämnds åtgärd vid konstaterad/befarad 
budgetavvikelse 2025 - Socialnämndens 
återrapportering 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Socialnämndens återrapportering i ärendet noteras som mottagen och socialnämnden får i 

uppdrag att återkomma till kommunstyrelsen med en utvecklad åtgärdsplan, enligt tidigare 
lämnat uppdrag, under hösten 2025.  

2. Informationen från kommundirektören om påbörjat uppdrag (enligt beslut i KS 2025-05-27, § 
110) noteras som mottagen.  

Ärendet 
Kommunstyrelsen har under våren 2025 genom sin uppsiktsplikt följt upp socialnämndens ekonomi 
och lämnat uppdrag till socialnämnden att vidta åtgärder och besluta om åtgärdsplan för budget i 
balans.  
 
Att nämnden ska ta beslut om åtgärder finns reglerat i kommunens ekonomi- och 
verksamhetsstyrningsregler. Om en nämnd har en avvikelse gentemot budget med över 1 % ska 
nämnden besluta om en åtgärdsplan för att uppnå en budget i balans samt återrapportera den 
beslutade planen till kommunstyrelsen.  
 
Socialnämnden har vid flertalet tillfällen under våren överlämnat rapporteringar till kommunstyrelsen. 
Sedan det ursprungliga uppdraget om en åtgärdsplan lämnades från kommunstyrelsen också har 
följande beslut tagits i kommunstyrelsen;  
 

- Socialnämnden ska, i enlighet med lämnat uppdrag vid nämndens sammanträde 2025-04-
23, § 23, återrapportera den ekonomiska effekten av åtgärdsplanen samt komplettera 
åtgärdsplanen med beräknad tid för respektive åtgärd till kommunstyrelsens sammanträde i 
juni månad. Uppdraget ska delredovisas vid kommunstyrelsens sammanträde i maj månad.  
 

- Socialnämnden ska anta en konkret åtgärdsplan där varje åtgärd ska ha en uppskattad 
effekt för 2025 respektive 2026 och vara möjlig att följa upp ekonomiskt. I de fall att någon av 
de åtgärder som socialnämnden vill genomföra kräver beslut av en annan instans ska det 
tydligt framgå i åtgärdsplanen så att kommunstyrelsen kan initiera en beslutsprocess i berörd 
beslutsinstans. 
 

- Kommundirektören får i uppdrag att i enlighet med föreliggande förslag agera skyndsamt för 
att sätta in stödresurser till socialförvaltningen och medverka till att möjliggöra ett effektivt 
och ändamålsenligt arbete med åtgärdsplanen för budget i balans.  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade i maj månad om att kommunstyrelsens presidium under 
kommande period ska delta på sammanträden med socialnämndens arbetsutskott. Upplägget 
regleras i kommunallagen.  

 
Återrapportering från socialnämnden 2025-06-16, § 50 
Socialnämnden beslutade 2025-06-16 enligt följande;  
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- Socialnämnden beslutar att notera de pågående åtgärder som redovisas i åtgärdsplan för 

budget i balans som mottagna. Nämnden ska följa upp arbetet med åtgärdsplanen löpande 
och vid förslag om nya insatser ta beslut. 

 
- Socialnämnden beslutar att rekryterande chef ska göra en noggrann prövning om vakanser 

kan hanteras på annat sätt än genom nyrekrytering. Rekryterande chef ska alltid samråda 
med överordnad chef och denne ska godkänna eventuell rekrytering. Arbetet ska följas upp i 
socialnämnden inom ramen för uppföljningen av åtgärdsplanen. 

 
- Socialnämnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att ta fram en konsekvensbeskrivning 

om avveckling av varm mat inom hemtjänsten som biståndsbedömd insats. I samband med 
konsekvensbeskrivningen ska också förslag till eventuella kompensatoriska åtgärder 
redovisas. Uppdraget ska redovisas till nämnden senast i september. 

 
- Socialnämnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att göra en konsekvensbeskrivning av 

att medarbetare inom hemtjänsten slutar att göra fysiska varuinköp som biståndsbedömd 
insats. Konsekvensbeskrivningen ska beskriva konsekvenserna av att inköpen istället görs 
via nätet. Uppdraget ska redovisas till nämnden senast i september. 

 
- Socialnämnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att genomföra en översyn av 

riktlinjerna för biståndsbedömning inom äldreomsorg och omsorg om personer med 
funktionsnedsättning, i syfte att pröva möjligheterna till mer kostnadseffektiva tillämpningar. 
Särskilt vikt ska läggas vid hur beviljade insatser följs upp och utvärderas. Uppdraget ska 
redovisas till nämnden senast i september. 

 
- Socialnämnden noterar beslut i kommunstyrelsen gällande uppdrag till kommundirektören 

(KS 2025-05-27, § 110) som mottaget och ger förvaltningen i uppdrag att återrapportera till 
nämnd i samband med rapportering om åtgärdsplanen. 

 
- Socialförvaltningen får i uppdrag att utreda införandet av en enhetschef per boende inom 

äldreomsorgen. Ett boende ska vara minst ett hus. En enhetschef får ansvara för flera 
boenden. Uppdraget ska redovisas i oktober. 

 
- Socialförvaltningen får i uppdrag att omorganisera träffpunkterna så att den överbemanning 

som finns delar av dagen till följd av heltidsresan används för att bedriva verksamheten. En 
redovisning om hur verksamheten kommer att organiseras ska presenteras för nämnden i 
oktober. 

 
- Socialnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsens personalutskott att chefer inom 

socialförvaltningen inte får arbeta på distans under resterande del av år 2025. 
 

- Socialnämnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att färdigställa den pågående 
översynen av valfrihetssystemet enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) inom hemtjänsten. 
Utredningen ska innehålla konsekvensbedömning avseende ekonomi, kvalitet, 
brukarperspektiv och administration, samt lämna förslag till ett eventuellt avvecklingsbeslut 
för att gå vidare med förslag till kommunfullmäktige. Redovisning ska ske senast i september 

 
- Socialnämnden beslutar att socialchefen ska redovisa kostnaderna för konsulter såsom stöd 

för schemaläggning. Redovisningen ska också innehålla en prognos för helåret 2025. 
Uppdraget ska redovisas till nämnden senast i september. 

 
- Förvaltningen ska ta tillvara på personalens goda idéer och tankar, öka delaktigheten hos 

personal och skyddsombud. Redovisa för nämnden hur förvaltningen, personal och våra 
fackliga organisationer samarbetar.  
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- Förvaltningen begränsar externa hyreskostnader för verksamhet som t.ex. konferenser. 

Verksamheten ska så långt det är möjligt nyttja kommunens egna lokaler.  
 

- Socialnämnden beslutar att återgå till den redovisningen nämnden hade år 2018, då varje 
enhets budget presenterades. Detta införs från budgetåret 2026 efter kontroll att rätt 
ingångsvärden föreligger.  

 

Kommundirektörens information om pågående uppdrag  
Kommundirektörens uppdrag går ut på att stödja socialförvaltningen i arbetet med att ta fram och 
genomföra socialnämndens åtgärdsplan för budget i balans. Kommundirektören ansvarar därefter 
för att samordna och tillhandahålla det stöd som bedöms nödvändigt samt för att säkerställa att 
resurser avsätts för detta inom kommunstyrelsens budgetram.  

Identifierade stödfunktioner 
Inom ramen för kommunstyrelsens verksamheter har stöd getts och erbjuds framåt från HR-
avdelningen i samverkansfrågor och i att agera mottagare av frågor och ärenden enligt MBL 
(Medbestämmandelagen) och AML (Arbetsmiljölagen) kopplade till de processer som är i gång och 
som initieras i arbetet. Ekonomiavdelningen bidrar med verktyg för uppföljning, rådgivning och 
beräkningar. Ledningsfunktioner på kommunledningsförvaltningen kommer vidare att bistå i 
samverkansfrågor och avlasta verksamheten vid behov. 
 
Därutöver kommer behov av resurssättning av externt stöd/projektledning att analyseras så att 
processer får bättre utfall och kan kommuniceras och samverkas på rätt sätt.  
 
Förändringsarbetet behöver präglas av öppenhet och transparens. 

Arbete med samverkan  
Många av åtgärderna kommer behöva MBL-förhandlingar och åtgärdsplanen i sin helhet och delar 
samverkas. För att uppnå kravet i vårt samverkansavtal behöver systemet förstärkas och många 
frågor bereda parallellt med ordinarie samverkanssystem. Hur detta bäst kan hanteras och 
resurssättas ses över i dialog med Kommunals företrädare. Ett första möte har hållits i kring 
strategiska frågor och val. 

Inriktning för konsultuppdrag  
Extern konsult för genomgång av åtgärder och verksamheten kommer skyndsamt att tillsättas och 
initiala kontakter har tagits för detta. Initial inriktning för denna insats är: 
 
- Styrkedjor  
- Ledningsorganisation  
- Struktur och uppföljning 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslaget bedöms inte få några direkta konsekvenser för barn och unga.  
 
Konsekvenser för barn och unga lyfts i socialnämndens åtgärdsplan. I arbetet med socialnämndens 
åtgärdsplan ska åtgärder som får konsekvenser för barn och unga identifieras och vid konstaterade 
konsekvenser ska barnkonsekvensanalyser genomföras.   

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kommundirektören föreslås enligt följande;  
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- Socialnämndens återrapportering i ärendet noteras som mottagen och socialnämnden får i 
uppdrag att återkomma till kommunstyrelsen med en utvecklad åtgärdsplan, enligt tidigare 
lämnat uppdrag, under hösten 2025.  

- Informationen från kommundirektören om påbörjat uppdrag (enligt beslut i KS 2025-05-27, § 
110) noteras som mottagen.  

Dagens sammanträde 
Leif Axelsson (SD) yrkar bifall till förslaget från kommundirektören. 
  
Ordföranden ställer proposition på förslaget från kommundirektören och finner att kommunstyrelsen 
beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kommundirektören 
Tjänsteutlåtande, socialförvaltningen 
KS 2025-05-27, § 110 

Skickas till 

För kännedom: 
Kommunfullmäktige 
Kommunrevisionen  

För åtgärd: 
Socialnämnden  
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§ 146  Dnr KS 2025/000388-4 

Upphandling av destinationsbolag 

Kommunstyrelsens beslut 
Förvaltningschefen för kommunledningsförvaltningen får i uppdrag att gå vidare med att upphandla 
tjänster för destinationsutveckling enligt principen om 1+ 1 år enligt föreliggande inriktning.  

Ärendet 
Att marknadsföra kommunen som destination, driva turistbyråverksamhet, kommunicera platsens  
värde för ett gott liv samt samverka med näringsliv, föreningsliv och handel kring evenemang och  
satsningar – är inte ett av kommunens kärnuppdrag.  
 
Det finns dock goda skäl för en kommun och dess näringsliv att gemensamt arbeta med  
platsmarknadsföring och utveckling av attraktiva miljöer och levande stadskärnor.  
Sådana insatser väcker intresse hos både besökare och potentiella invånare – samtidigt som de  
stärker invånarnas stolthet för platsen.  
 
Oskarshamns kommun har sedan flera år ett upphandlat uppdrag kring destinationsutveckling, där 
ett externt bolag levererar tjänster inom bland annat platsmarknadsföring, turistinformation, 
näringslivsutveckling, evenemangsplanering och inflyttarservice. Nuvarande avtalsperiod närmar sig 
sitt slut, vilket aktualiserar behovet av en ny upphandling. 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2025-05-27, § 115, ge kommundirektören i uppdrag att utreda 
förutsättningarna för att inrätta ett kommunalt destinationsbolag utifrån beslutad inriktning för 
uppdraget. Utredningen kommer därmed att genomföras parallellt med att tjänsten upphandlas för 
förslagsvis 1+ 1 år.  

Beredning av ärendet – remissyttranden  
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2025-05-13, § 94, att remittera inriktningen för 
upphandlingen till bildningsnämnden, socialnämnden och samhällsbyggnadsnämnden för möjlighet 
till yttrande.  
 
Yttranden från socialnämnden, samhällsbyggnadsnämnden och bildningsnämnden har inkommit och 
framgår av bilaga till tjänsteutlåtandet och finns med som underlag inför arbetet med upphandlingen.  

Inriktning för upphandling  
Inför uppdraget att upphandla tjänst för destinationsbolag ska följande inriktning gälla;  
 
1. Tydliga roller och ansvar 
Ett framgångsrikt destinationsuppdrag bygger på välfungerande samspel mellan kommun och 
leverantör. I upphandlingen ska rollerna mellan kommunen och leverantören tydliggöras. 
Leverantörens roll ska vara att stödja, inte ersätta, kommunens interna arbete.  
 
2. Förankring i kommunens vision och strategier 
Arbetet ska utgå från kommunens vision, strategier, inriktningar samt övriga relevanta styrande 
dokument och förväntas bidra till mål om inflyttning, stadskärneutveckling, attraktionskraft och 
hållbar besöksnäring. 
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3. Huvudsakliga områden i uppdraget 
• Platsmarknadsföring och varumärkesbyggande 
• Inflyttarservice och kompetensattraktion 
• Evenemang, möten och upplevelser 
• Stadskärne- och handelsutveckling 
• Besöksnäring och turistinformation 
• Näringslivsnätverk och facilitering 
 
4. Struktur för uppföljning och samverkan 
• Regelbundna uppföljningsmöten 
• Gemensam planering och utvärdering 
• Tydliga indikatorer för uppföljning som kopplas till kommunens vision och strategier  
 
5. Upphandling för 1+1 år  
Då kommunstyrelsen tagit beslut om att utreda förutsättningarna för ett kommunalt destinationsbolag 
ska upphandlingen genomföras enligt principen 1+1 år.  
 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslaget bedöms inte få några direkta konsekvenser för barn och unga.   

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kommunledningsförvaltningen föreslås att förvaltningschefen för 
kommunledningsförvaltningen får i uppdrag att gå vidare med att upphandla tjänster för 
destinationsutveckling enligt principen om 1+ 1 år enligt föreliggande inriktning. 

Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på förslaget från kommunledningsförvaltningen och finner att 
kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kommunledningsförvaltningen  
Remissyttranden; BN, SN, SBN  

Skickas till 

För åtgärd: 
Förvaltningschef kommunledningsförvaltningen  
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§ 147  Dnr KS 2023/000181-10 

Beslut om granskningshandling- Vindbruksplan 
Oskarshamns kommun 

Kommunstyrelsens beslut 
Planhandlingarna för Vindbruksplan inklusive policy för solcellsparker på kommunal mark godkänns 
för att ställas ut på granskning under perioden 1 juli- 30 september.  
 

Jäv 
Stefan Petterson (M) anmäler jäv och deltar inte i handläggningen av ärendet.   
 

Reservation 
Fredrik Jonasson (V) och Magnus Larsson (C) reserverar sig mot beslutet till förmån för yrkandet 
från Magnus Larsson (C).  

Ärendet 
Ärendet omfattar ett förslag till granskningshandling omfattande Vindbruksplan inklusive policy för 
solcellsparker på kommunal mark samt en samrådsredogörelse efter genomfört samråd. 

Bakgrund 
Vindbruksplanen utgör ett tematiskt tillägg till kommunens översiktsplan från 2023 och 
omfattar hela kommunens yta. Tillägg till översiktsplaner genomgår samma 
planeringsprocess som vid framtagande av en helt ny översiktsplan, detta i enlighet med de 
bestämmelser som finns i plan- och bygglagen (PBL 2010:900). 
 
En översiktsplan eller tillhörande tillägg är inte juridiskt bindande utan ett visionsdokument som ska 
ge vägledning för beslut om hur mark- och vattenområden ska användas och hur den bebyggda 
miljön ska användas, utvecklas och bevaras. 
 
Samrådet pågick från 30 april – 30 juni 2024 och berörda sakägare, myndigheter och 
kommunala förvaltningar hade då tillfälle att lämna synpunkter. Planförslaget har därefter reviderats 
och kommer att gå ut på granskning innan det antas av kommunfullmäktige.  

Förändringar efter genomfört samråd   
Kommunen har efter genomfört samråd, och med anledning av regeringens beslut 4 november 2024 
om att inte ge tillstånd enligt lagen (1992:1140) om Sveriges ekonomiska zon att bygga och driva 
13 projekterade vindkraftparker i Östersjön utanför Sveriges territorialvatten, valt att inte peka ut 
något lämpligt område för vindkraft till havs. I planens granskningsförslag finns det därmed inga 
områden utpekade som lämpliga för vindkraft i Oskarshamns kommun. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Förslaget förväntas inte medföra några direkta konsekvenser för barn och unga. 
  
Bilagor 
Bilaga 1. Granskningshandling 
Bilaga 2. MKB 
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Bilaga 3. Samrådsredogörelse 

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kansli- och utvecklingsenheten föreslås att planhandlingarna för 
Vindbruksplan inklusive policy för solcellsparker på kommunal mark godkänns för att ställas ut på 
granskning under perioden 1 juli- 30 september. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 2025-06-10, § 119, beslut enligt förslaget från kansli- och 
utvecklingsenheten.  

Dagens sammanträde 
Magnus Larsson (C) yrkar med instämmande av Fredrik Jonasson (V) att förslaget till ny 
vindbruksplan återremitteras med motiveringen att förslaget arbetas om i syfte att hitta en balans där 
friluftsliv, näringsliv, boende och vindkraftsproduktion kan samexistera och att skyddsavståndet 
revideras så att det möjliggör byggnation av vindkraft i Oskarshamns kommun.  
 
Ordföranden meddelar att först ska yrkandet från Magnus Larsson (C) och Fredrik Jonasson (V) om 
återremiss med medföljande motivering prövas. Kommunstyrelsen godkänner detta.  
 
Efter avslutat propositionsförfarande finner ordföranden att kommunstyrelsen beslutar avslå 
yrkandet från Magnus Larsson (C) och Fredrik Jonasson (V) om återremiss.  
 
Därefter ställer ordföranden proposition på förslaget från arbetsutskottet och finner att 
kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  
 
Magnus Larsson (C) och Fredrik Jonasson (V) begär att få lämna protokollsanteckningar till 
protokollet. Ordföranden godkänner detta.  

Protokollsanteckning från Magnus Larsson (C): 
Förslaget om ett skyddsavstånd är framtaget av Socialdemokraterna och Moderaterna. Ett avstånd 
på 3 500 meter är ett godtyckligt framtaget avstånd vars enda syfte är att utestänga möjligheterna 
för etablering av vindkraft i Oskarshamns kommun.  
 
I underlaget finns inte redovisat några som helst belägg för varför det krävs ett skyddsavstånd på 
3 500 meter, det hänvisas inte till någon forskning, studier eller rapporter. Samtidigt kan vi 
konstatera att fler av de inkomna samrådsyttrandena kritiserar det i förslaget nämnda 
skyddsavståndet.  
 
Att helt ”stänga” Oskarshamns kommun för etablering av vindkraft innebär stora konsekvenser på 
flera områden. Inte minst riskerar detta att den nödvändiga utbyggnaden av elproduktion i södra 
Sverige kraftigt fördröjs med fortsatt höga elpriser i elområde 3 och 4 som följd. Vi konstaterar också 
att äganderätten (som de flesta partier påstår sig värna) åsidosätts då vi förvägrar markägare att 
själva råda över vad deras mark ska användas till.  
 
Centerpartiet anser att det behöver göras ett omtag i arbetet med vindbruksplanen där avvägningar 
görs på faktabaserade grunder i stället för politiskt tyckande från de bägge majoritetspartierna. 
Därför föreslår Centerpartiet att vindbruksplanen återremitteras och att ett nytt förslag arbetas fram.  
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Protokollsanteckning Fredrik Jonasson (V) 
Majoriteten i styrgruppen för framtagande av det tematiska tillägget har beslutat att avståndet till 
närmsta bebyggelse skall vara 3,5 km. Ett avstånd som innebär att det blir omöjligt att bygga 
landbaserad vindkraft i vår kommun. Någon motivering till att avståndet satts till just 3,5 km har inte 
getts och det fi nns inga nationella riktlinjer eller styrande dokument som styrker detta. Vänsterpartiet 
anser att det rimliga är att avståndet i den regionala vindbruksplanen (800-1000 m) ska gälla även i 
kommunen.  
 
I översiktsplanen för Oskarshamns kommun som antogs av ett enigt kommunfullmäktige framgår att 
“Det tas fram en nationell strategi för att öka andelen vindkraft och det har resulterat i ett regionalt 
planeringmål om 4 procent av planeringsbar yta inom länen. Omsatt i Oskarshamns kommun, som i 
dag inte har någon vindkraft alls, skulle det innebära att nästa tematiska tillägg skulle behöva peka 
ut cirka 80 kvadratkilometer där vindbruk bör kunna tillåtas.” 
 
I översiktsplanen under “Viljeinriktningar” kan vi läsa: "Oskarshamns kommun ska på sikt ta fram 
planer för både vindbruk och solenergi. Länsstyrelsens planeringsmål för kommunen ska vara 
ledande för dessa."  
 
Jag anser att förslaget till Vindbruksplan och policy för solenergi som nu ska ställas ut för granskning 
bryter mot det som beslutats i översiktsplanen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kansli- och utvecklingsenheten  
Vindbruksplan inklusive policy solcellsparker på kommunal mark 
MKB 
Samrådsredogörelse  
KSAU 2025-06-10, § 119 

Skickas till 

För åtgärd: 
Mark- och planingenjören, samhällsbyggnadskontoret 
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§ 148  Dnr KS 2025/000200-4 

Serviceplan för Oskarshamns och Västerviks kommun 

Kommunstyrelsens beslut 
Upprättat förslag till Serviceplan för Oskarshamns kommun och Västerviks kommun antas.  

Ärendet 
En serviceplan skall synliggöra och ge en helhetsbild av tillgänglig kommersiell service på 
landsbygderna samt öka kunskapen och förståelsen av vikten av tillgång till service. Serviceplanen 
fungerar även som underlag till annan planering, utvecklingsinsatser samt samordning av olika 
serviceslag.   
En aktuell serviceplan är ett villkor för att kommuner och näringsidkare ska kunna söka nationella 
och regionala stöd från till exempel Tillväxtverket och Region Kalmar för att bibehålla och utveckla 
kommersiell service på landsbygden.  
 
Planen samlar information om bygdernas tillgång till olika serviceslag och avstånd, nulägesanalys, 
kartunderlag samt sammanställning av butikernas ombudsfunktion samt olika typer av drivmedel. 
Planen innehåller en handlingsplan med fokus på att stärka lokala servicegivare och visa på 
betydelsen av lokal service, samplanering och stärkt nätverkande och tillgängliggöra stödinsatser.  
 
Framtagandet av en gemensam serviceplan var ett verktyg som identifierades av de båda 
kommunerna för att långsiktigt och gemensamt kunna verka för bibehållen kommersiell service samt 
utvärdera möjliga utvecklingsinsatser.  
 

Bakgrund 
Initiativet kring frågor relaterade till kommersiell service mellan Oskarshamns och Västerviks 
kommuner och som bland annat har mynnat ut i en gemensam serviceplan, grundar sig i projektet 
”Gemensam serviceutveckling i Misterhults- och Blankaholmsbygden”. Serviceprojektet drevs av 
kommunerna med finansiering från Region Kalmar län samt Tillväxtverket, under perioden, 2020 till 
2022. Projektet analyserade möjliga insatser för att stärka glesa gränsområden mellan kommunerna 
med en begränsad tillgång till kommersiell service. En gemensam serviceplan för de båda 
kommunerna var en delleverans i projektet. 

Klargöranden 
Begreppet kommersiell service avser invånares och verksamheters tillgång till livs- och drivmedel 
men också apoteks-, post- och pakettjänster samt betaltjänster. Övrig kommersiell service innefattar 
ombud för spel- och Systembolaget, en samlokalisering av flera paketaktörer samt paketboxar.  

Uppföljning och revidering 
Dokumentet följs upp årligen av kommunernas ansvariga tjänsteperson för landsbygdsutveckling. 
Revidering görs vid behov.  
 
Konsekvenser för barn och unga 
Tillgången till kommersiell service påverkar möjligheter att bo och verka på en plats. Det stärker en 
plats attraktivitet och kan i förlängningen ge ökad inflyttning och därmed stärka offentlig service som 
skola och fritidsaktiviteter.   
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Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kansli- och utvecklingsenheten föreslås att upprättat förslag till Serviceplan 
för Oskarshamns kommun och Västerviks kommun antas. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 2025-06-10, § 125, beslut enligt förslaget från kansli- och 
utvecklingsenheten.  

Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på förslaget från arbetsutskottet och finner att kommunstyrelsen 
beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kansli- och utvecklingsenheten  
KSAU, 2025-06-10, § 125  

Skickas till 

För kännedom: 
Samhällsbyggnadskontoret 
Socialförvaltningen 
Bildningsförvaltningen 
Tekniska kontoret 

För åtgärd: 
Utvecklingsenheten/Landsbygdsutvecklaren 
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§ 149  Dnr KS 2025/000222-7 

Återrapportering av uppdrag- Rutin och 
finansieringsmodell vid nyttjande av ordningsvakter 
på offentliga platser 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Återrapporteringen av uppdraget godkänns. 
2. Information om Rutin och finansiering vid användning av ordningsvakter på offentliga platser, 

enligt bilaga till tjänsteutlåtandet, noteras som mottagen.  
3. Kommundirektören får delegation att vid behov, i samverkan med andra berörda aktörer, teckna 

avtal som reglerar användningen av ordningsvakt inom Oskarshamns centrum och Kristinebergs 
centrum enligt framtagen rutin och finansieringsmodell. För år 2025 ska medel från 
kommunstyrelsens budget för utveckling och bidrag ianspråktas.  

Ärendet 
Kommunstyrelsen får en återrapportering efter lämnat uppdrag i ärendet Tillstånd om ordningsvakter 
på offentlig plats.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2025-04-29, § 82 enligt följande;  
 
- Oskarshamn kommun ska, i enlighet med tidigare beslutad åtgärdsplan för det 

brottsförebyggande arbetet (KS 2024-11-19, § 280) ansöka om att kunna använda 
ordningsvakter i Oskarshamns centrum och i Kristinebergs centrum enligt bifogat kartunderlag. 
 

- Kommundirektören får i uppdrag att ta fram en rutin för användning av ordningsvakter samt en 
finansieringsmodell som reglerar kostnaderna för att återrapportera till kommunstyrelsen. 

 
Nu föreligger en framtagen rutin samt finansieringsmodell vid användning av ordningsvakter på 
offentliga platser som kommundirektören återrapporterar för kännedom. Utifrån framtagen rutin 
föreslås kommundirektören få delegation att, i samverkan med andra berörda aktörer, teckna avtal 
som reglerar användningen av ordningsvakt inom Oskarshamns centrum och Kristinebergs centrum.  
 
Rutinen gäller under förutsättning att tidigare inskickad ansökan om tillstånd beviljas.  

Bakgrund 
Vid årsskiftet 2023/24 trädde en ny lag om ordningsvakter i kraft. Den nya lagen (SFS 2023:421) 
innehåller en rad förändringar i förutsättningarna för att använda ordningsvakter för exempelvis 
kommuner. Den nya lagen lyfter på ett tydligare sätt fram möjligheterna att använda ordningsvakter 
som ett komplement till polisen för att främja trygghet, och/eller upprätthålla allmän ordning och 
säkerhet, jämfört med tidigare lagstiftning då tillämpningen var mer restriktiv. I den nya lagen kan 
den som anser att behov föreligger ansöka om att få använda ordningsvakter, i motsats till den 
tidigare där en enskild ordningsvakt var den som skulle ansöka. Således kan Oskarshamn kommun 
ansöka.  
 
Från och med den 1 januari 2024 får ordningsvakterna även: 
- transportera vissa omhändertagna personer 
- kroppsvisitera i identifieringssyfte 
- förstöra beslagtagen alkohol om värdet är ringa 
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Ordningsvakts befogenheter gäller endast inom det geografiska område som prövats och beslutats 
av polisen enligt lagen om ordningsvakter. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Möjligheten att använda ordningsvakter vid situationer/perioder som kräver hög närvaro av kapabla 
väktare på aktuella platser förväntas ha positiv påverkan för barn och ungas trygghet. 

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kommundirektören och samordnaren för BRÅ:s kansli (Brottsförebyggande 
rådets kansli) föreslås enligt följande;  
 
- Återrapporteringen av uppdraget godkänns.  
- Information om Rutin och finansiering vid användning av ordningsvakter på offentliga platser, 

enligt bilaga till tjänsteutlåtandet, noteras som mottagen.  
- Kommundirektören får delegation att, i samverkan med andra berörda aktörer, teckna avtal som 

reglerar användningen av ordningsvakt inom Oskarshamns centrum och Kristinebergs centrum 
enligt framtagen rutin och finansieringsmodell.  

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 2025-06-10, § 117, beslut enligt förslaget från 
kommundirektören och samordnaren för BRÅ:s kansli med följande tillägg;  
 
För år 2025 ska budgetmedel från kommunstyrelsens budget för utveckling och bidrag ianspråktas 
vid nyttjande av ordningsvakter. 

Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på förslaget från arbetsutskottet och finner att kommunstyrelsen 
beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, BRÅ:s kansli  
Bilaga: Rutin vid användning av ordningsvakter på offentliga platser  
KSAU 2025-06-10, § 117 

Skickas till 
Beslut med bilaga.  

För åtgärd 
Enhetschef/samordnare BRÅ:s kansli 
Säkerhetschefen  
Kommundirektören  
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§ 150  Dnr KS 2025/000353-1 

Fastställelse stiftelser 2024 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Föreliggande årsredovisningar 2024 för stiftelser fastställs 
 

Stiftelsen Anérska Fonden 
Stiftelsen S J Robacks Donationsfond 
Stiftelsen Oskarshamns Omsorgssamfond 
Stiftelsen Ebba och Einar Nilssons Minnesfond 
Stiftelsen John Uddenbergs Donationsfond 
Stiftelsen Donationsfonden Släthultskassan 
Stiftelsen Paul Felixons Donationsfond 
Stiftelsen August Svenssons och Sven Olssons Minnesfond 
Stiftelsen Elisabeth och Stig Ågrens Stipendiefond 
Stiftelsen Greta och Henrich Erlandssons minnesfond 
Stiftelsen Nils Ekmans Minnesfond 

 
2. Föreliggande årssammanställningar med resultat- och balansräkningar 2024 för stiftelser 

fastställs 
 

Sven Orbacks Stipendiefond 
A Källströms Donationsfond 
Systrarna Stjernbergs Stipendiefond 
Gymnasieskolans Samfond 
Grundskolan i Oskarshamn Samfond 
Reines Stipendiefond 
Axel och Beda Bohmans Stipendiefond 
Jane och Henric Karlssons Stipendiefond 
Daniel Högboms Stipendiefond 
Maj-Britt Aronssons Stipendiefond 
Laila Reutergårdhs Idrottsstipendie 
Anita Larssons Donationsfond 

Ärendet 

Bakgrund 
Oskarshamns kommun har ett förvaltningsansvar för kapital som tillhör stiftelser med anknuten 
förvaltning. Idag förvaltar kommunen 23 stiftelser. Marknadsvärde av stiftelsens förmögenhet är ca 
60 mnkr vid utgången av 2024. De stiftelser som kommunen förvaltar är inte tillfälliga utan har ett 
evigt ändamål. För vissa stiftelser kan däremot ändamålet vara begränsat i tid och syfte. Stiftelsen 
kan då i sin helhet förbrukas under denna tid. 
 
Den totala summan av utdelningsutrymmet för 2023 års avkastning som stiftelserna hade möjlighet 
att bevilja under 2024 uppgick till 2 239 tkr. Det till mötet föreslagna beloppet för utdelning under 
2024 hamnade på 1 723 tkr. De medel som har betalats ut har gått till sociala och kulturella 
aktiviteter samt utbildningsändamål i enlighet med villkoren för stiftelserna. Avkastningen av de 
förvaltade tillgångarna har under 2024 legat inom intervallet för finanspolicyn i de större stiftelserna.  
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Beloppen i sammanställningen speglar de faktiskt utbetalade medlen under räkenskapsåret medan 
årsredovisningar och årssammanställningar visar de beviljande anslagen. 
 
Det har under året fortsatt att göra löpande avstämningar mellan Bildningsförvaltningen och 
Ekonomiavdelningen för att undvika att medel inte utnyttjas. Detta med gott resultat. 
 
Utdelningsutrymmet 2025, som grundar sig på 2024 års avkastning efter avsättning till eget kapital, 
uppgår till ca 2 714 tkr. Vi föreslår ett belopp för utdelning på 2 072 tkr.  
 
När en stiftelse har så kallad anknuten förvaltning är utgångspunkten att det högsta beslutande 
organet för förvaltaren i princip ska besluta om årsredovisningen och att samtliga ledamöter i detta 
organ ska underteckna årsredovisningen. 
 
Om förvaltaren förvaltar ett stort antal stiftelser kan andra rutiner behövas. I sådana fall godtar 
Länsstyrelsen att det högsta beslutande organet för förvaltaren i protokoll godkänner årsredo-
visningarna för de förvaltade stiftelserna samt att ett särskilt uppdrag lämnas åt en viss person att 
underteckna respektive stiftelses förvaltningsberättelse och årsredovisning. Det ska framgå av 
protokollet och göras årligen. Det är inte tillräckligt att firmatecknare med stöd av sitt förordnande 
undertecknar årsredovisningen.  
 
Oskarshamns kommun reglerar detta i delegationsordningen. Därmed undertecknas årsredo-
visningar, årssammanställningar samt deklarationer för stiftelser med anknuten förvaltning av 
kommunstyrelsens ordförande samt kommunens ekonomichef. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Flertalet av stiftelsernas ändamål är att främja barn och ungdomar med särskilda behov samt 
uppmuntra barn och ungdomar för prestationer inom utbildning och kulturområdet. Därmed har 
stiftelsernas existens enbart positiva effekter genom maximala utdelningar av medel i enlighet med 
stadgarna för stiftelsen.  

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kommunledningsförvaltningen föreslås att godkänna årsredovisningar och 
årssammanställningar för stiftelser. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 2025-06-10, § 122, beslut enligt förslaget från 
kommunledningsförvaltningen.  

Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på förslaget från arbetsutskottet och finner att kommunstyrelsen 
beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kommunledningsförvaltningen 
Bilagor: Årsredovisningar och årssammanställningar 2024  

Skickas till 

För kännedom: 
Ekonomiavdelningen 
Förvaltningschef KLF 
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Bildningsförvaltningen 
Socialförvaltningen 

För åtgärd: 
Veronica Bergsten, Ekonomiavdelningen 
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§ 151  Dnr KS 2025/000400-2 

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning, 
våren 2025 

Kommunstyrelsens beslut 
Förslag till reviderad delegationsordning för kommunstyrelsen, enligt bilaga till tjänsteutlåtandet, 
antas. 

Ärendet 
En reviderad version av delegationsordningen för kommunstyrelsen har tagits fram i syfte att 
säkerställa en tydlig, rättssäker och effektiv delegationsstruktur i enlighet med gällande lagstiftning 
och organisationens behov. Den reviderade versionen omfattar både uppdaterade 
delegationsområden och klargöranden gällande ansvarsfördelning mellan politiken och 
förvaltningen.   
 
Konsekvenser för barn och unga 
Barn och unga bedöms inte påverkas av förslaget.  

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kansli- och utvecklingsenheten föreslås att reviderad delegationsordning 
för kommunstyrelsen antas. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 2025-06-10, § 127, beslut enligt förslaget från kansli- och 
utvecklingsenheten.  

Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på förslaget från arbetsutskottet och finner att kommunstyrelsen 
beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kansli- och utvecklingsenheten  
Bilaga: Styrande dokument Delegationsordning för kommunstyrelsens verksamheter  

Skickas till 
Beslut med bilaga:  

För åtgärd 
Förvaltningschef kommunledningsförvaltningen 
Teknisk chef  
Ekonomichefen  
HR-chefen  
Mark- och exploateringsstrategen  

Comfact Signature Referensnummer: 231037SE



     
    PROTOKOLL Sida 33 
    Kommunstyrelsen 
    Sammanträdesdatum 
    2025-06-17 
 
  

Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande 
 

För kännedom  
Samtliga chefer inom kommunstyrelsens verksamheter  
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§ 152  Dnr KS 2025/000466-1 

Oskarshamn Energi AB - Information om samråd inför 
ansökan om koncession för ledning 

Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras som mottagen. 
 
Jäv 
Anton Sejnehed (S) anmäler jäv och deltar inte i handläggningen av ärendet.  

Ärendet 
Oskarshamn Energi Nät AB (Bolaget) avser ansöka om koncession för ledning. Bolaget har 
genomfört ett fysiskt samrådsmöte med samhällsbyggnadskontoret, som också kommer att yttra sig 
skriftligt i frågan. Kansli och utvecklingsenheten har beretts möjlighet att yttra sig i samband med 
samhällsbyggnadskontorets yttrande, och har i samband med det meddelat att vi inte har några 
synpunkter på innehåll i den planerade miljökonsekvensbeskrivningen. Denna tjänsteskrivelse utgör 
en information om Bolagets planerade ansökan.  

Bakgrund 
Bolaget planerar att anlägga två nya 52 kV kraftledningar norr och söder om Väderums 
fördelningsstation, se Figur 1 för lokalisering av Väderum. Oskarshamn Energi har idag 
områdeskoncession inom ett område som täcker Oskarshamns tätort samt området cirka en mil 
omkring staden. Oskarshamn Energi köper in elen av regionnätägaren EON på 52 kV och 
transformerar sedan ner spänningen till 12 kV i två fördelningsstationer, varav Väderum är en. Innan 
elen når kunden transformera den ner ytterligare en gång till 0,4 kV. Med de nya kraftledningarna 
med tillhörande fördelningsstationer kommer kapaciteten i elnätet öka. Förfrågningar om 
anslutningar från exempelvis solcellsparker, laddstolpar, utökad bostadsbebyggelse och efterfrågan 
från industrin kommer därmed kunna mötas. 
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Figur 1. Kartbild som visar lokalisering av Väderums fördelningsstation (röd prick). Källa: WebbGIS 2025-06-03. 

Kraftledningarnas föreslagna sträckning (huvudalternativ och jämförelsealternativ) framgår av 
Figur 2. Kraftledningen norrut föreslås utföras som markförlagd kabel mellan befintlig 
fördelningsstation till en ny fördelningsstation vid Fredriksberg. Ledningen passerar E22 relativ 
omgående vid Väderum och går enligt huvudalternativet längs Stenbergsvägen/Gyllings väg i 
riktning mot nordost fram till Södra Fabriksgatan. I höjd med den mellersta trafikplatsen följer den 
E22 norrut till Fredriksberg och passerar åter igen E22 någonstans mellan trafikplatsen och 
Fredriksberg.  
 
Kraftledningen söderut föreslås utföras som markförlagd kabel den första delen och luftburen 
ledning den sista biten fram till Djurhult då det där finns en befintlig luftburen ledning. Från Väderum 
passerar den markförlagda ledningen järnvägsrälsen och vidare längs Tillfarten fram till avtagsvägen 
mot Storskogens deponi. Där viker den av mot väster tills den når Djurhult Vackrahorv och följer 
sedan vägen mot sydväst tills den når befintlig luftburen ledning. 
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Figur 2. Kartbild som redovisar de båda projektens sträckning, huvudalternativ och jämförelsealternativ. 

För anläggande av kraftledning behöver Oskarshamn Energi ansöka 
om nätkoncession för linje hos Energimarknadsinspektionen. Inför ansökan om tillstånd genomför 
Bolaget ett undersöknings- och avgränsningssamråd enligt 6 kap. 23–32 §§ miljöbalken. Syftet med 
samrådet är att förbättra beslutsunderlaget och ge berörda möjlighet till insyn och påverkan.  
 
Informationen i detta tjänsteutlåtande kommer att kompletteras med en muntlig redogörelse vid 
sammanträden i kommunstyrelsens arbetsutskott och i kommunstyrelsen. 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Detta är ett informationsärende och har sålunda ingen påverkan på barn och unga i Oskarshamn. 

Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på att informationen noteras som mottagen och finner att 
kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kansli- och utvecklingsenheten 
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§ 153  Dnr KS 2025/000259-4 

Svar på revisionsrapport - Grundläggande granskning 
av styrelse och nämnder 2024 

Kommunstyrelsens beslut 
Kansli- och utvecklingsenhetens förslag till svar på grundläggande granskning 2024 godkänns och 
överlämnas som kommunstyrelsens svar till kommunrevisionen.  

Ärendet 
Av kommunallagen och god revisionssed följer att revisorerna årligen ska granska alla styrelser och 
nämnder. Kommunstyrelsen och nämnderna ska förvalta och genomföra verksamheten i enlighet 
med fullmäktiges uppdrag, lagar och föreskrifter. 
 
Kommunstyrelsen ska ta ställning till att besluta om ett svar på genomförd grundläggande 
granskning.  

Syfte och revisionsfråga  
Syftet med den översiktliga granskningen är att ge kommunens revisorer ett underlag till uttalande i 
revisionsberättelse. I dess uppdrag ingår att pröva om verksamheten sköts på ett ändamålsenligt 
och från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt samt om den interna kontrollen är tillräcklig.  
Följande övergripande revisionsfrågor ska besvaras:  
 
1. Utövar och vidtar styrelse och nämnder en tillräcklig styrning, kontroll och åtgärder inom sina 

ansvarsområden?  
2. Är redovisat resultat för verksamheten förenligt med beslutade mål?  
3. Är redovisat resultat för ekonomin förenligt med beslutade mål? Revisionskriterier i granskningen 

utgörs främst av kommunallagen 6:1, 6:6 och följsamhet till fullmäktiges uppdrag i form av mål 
och budget 2024.  

 

Metod och avgränsning  
Den översiktliga granskningen har skett genom dokumentanalys, I tid avgränsas granskningen i 
huvudsak till år 2024. I övrigt se syfte och revisionsfrågor. Respektive revisionsfråga bedöms med 
hjälp av signalsystem: grön (ja/tillräckligt), gul (delvis), röd (nej/otillräckligt) eller grå (går ej att 
bedöma). 
 

Sammanfattande kommentarer– Kommunstyrelsen 
- Styrelsens styrning, kontroll och åtgärder har i allt väsentligt varit tillräcklig under 

granskningsperioden. Ett par utvecklingsområden har noterats i granskningen. Bland annat 
kopplat till mätbarhet av löften och årsprognoser för måluppfyllelse av löften.  
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- Redovisat verksamhetsresultat är delvis förenligt med beslutade mål för år 

2024. För såväl styrelsens egna ansvarsområden som kommunen i sin helhet 
redovisas huvudsakliga uppfyllda löften enligt årsredovisningen, men underlag för bedömning 
saknas till stor del. 

 
- Redovisat resultat för år 2024 är förenligt med beslutade mål. Hög måluppfyllelse redovisas för 

kommunens finansiella mål. Kommunresultat: + 133,2 mnkr. Kommunstyrelsen har bedrivit sin 
verksamhet inom tilldelad driftbudgetram. 

 

Förslag till svar på genomförd grundläggande granskning  
Kommunstyrelsen har tagit del av kommunrevisionens kommentarer om styrning, uppföljning och 
resultat kopplat till år 2024. 
 
Det är positivt att revisionen bedömer att kommunstyrelsens styrning, kontroll och åtgärder i stort 
sett har varit tillräckliga under perioden.  
 
Revisionen pekar på några utvecklingsområden, bland annat kring hur löften formuleras och följs 
upp, samt hur underlag för bedömning av måluppfyllelse redovisas. Kommunstyrelsen har i 
samband med behandling av verksamhetsberättelser för 2024 för kommunstyrelsens verksamheter 
(2025-03-25, § 59) hanterat frågan genom att lämna ett uppdrag till kommundirektören enligt 
följande;  
  
Kommundirektören får i uppdrag att, gällande kommunstyrelsens verksamheter, utveckla 
redovisningen av löften inför kommande års delår- och årsbokslut med fokus på redovisning av 
uppföljningens resultat.  
 
Parallellt arbetar kommunstyrelsens verksamheter med uppdraget från kommunstyrelsen om att 
utveckla kommunens styrmodell. Syftet är att modellen ska bli tydligare, mer användbar och ge 
bättre stöd för både politiska beslut och utveckling av verksamheten. I kommunens styrmodell är 
löftena en viktig stomme där uppdraget handlar om att stärka arbetet med löften, men med fortsatt 
fokus på löften som ett verktyg i en organisation med tillitsbaserad styrning och ledning.  
 
Att arbeta med löften ska innebära att hålla fokus på medarbetarnas kunskap och erfarenhet av 
kvalitet i mötet med kommuninvånarna, men också en uppföljning som fokuserar på möjlighet till 
förbättring istället för kontroll. Hur löften definieras har stor betydelse för hur de kan följas upp och 
bedömas, och bör därför tas med i granskningen av löftesarbetet. 
 
 
Konsekvenser för barn och unga 
Svaret på revisionsrapporten bedöms inte få några konsekvenser för barn och unga.   

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kansli- och utvecklingsenheten föreslås att kansli- och utvecklingsenhetens 
förslag till svar på grundläggande granskning 2024 godkänns och överlämnas som 
kommunstyrelsens svar till kommunrevisionen. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 2025-06-10, § 126, beslut enligt förslaget från kansli- och 
utvecklingsenheten.  
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Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på förslaget från arbetsutskottet och finner att kommunstyrelsen 
beslutar bifalla detta.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, kansli- och utvecklingsenheten  
Bilaga: Missiv och revisionsrapport Grundläggande granskning 2024  
KSAU 2025-06-10, § 126 

Skickas till 
Kommunrevisionen  
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§ 154  Dnr KS 2025/000433-2 

Antagande av biblioteksplan för Oskarshamns 
kommun 2026-2029 

Kommunstyrelsens beslutsförslag till kommunfullmäktige 
Biblioteksplan för Oskarshamns kommun 2026-2029 fastställs.  

Ärendet 
Enligt 17 § Bibliotekslagen (2013:801) ska kommuner och regioner anta biblioteksplaner för sin 
verksamhet på biblioteksområdet. Nu gällande Biblioteksplan för Oskarshamns kommun 2021-2025 
fastställdes av kommunfullmäktige 2020-09-04, § 130. 
 
Biblioteksplanen för Oskarshamns kommun 2026-2029 är ett strategiskt dokument för Oskarshamns 
kommuns folk- och skolbiblioteksverksamhet. Biblioteksplanen utgår från bibliotekslagen och 
omsätter kommunens löften till bibliotekets verksamhet. Omvärldsanalys och verksamhetsplanering 
fastställs och följs upp årsvis via det systematiska kvalitetsarbetet.  
 
Den kommunala biblioteksplanen omfattar Oskarshamns kommuns arbete och avsikt med 
biblioteksverksamheten. Syftet med biblioteksplanen är att  
 

- Tydliggöra uppdraget för Oskarshamns biblioteken  
- Vara ett stöd för prioriteringar för Oskarshamns kommun under 2026-2029. 

Konsekvenser för barn och unga 
En av de betydande konsekvenserna av biblioteksplanen för barn och unga är att främja en större 
känsla av delägandeskap för våra barn och unga. Genom att aktivt fokusera på och involvera unga 
användare i planering och genomförande av biblioteksevenemang och tjänster, samt genom att 
skapa utrymmen som speglar deras intressen och behov, kommer barn och unga att uppfatta 
biblioteket som en personlig och investerad plats – till för dem. Detta engagemang uppmuntrar till en 
djupare anknytning till biblioteket och dess resurser, vilket ökar deras självförtroende i rummet och 
känsla av ansvar för verksamheten. I barnens Oskarshamn är vi barnens bibliotek!  

Ärendets behandling 
I ett tjänsteutlåtande från kansli- och utvecklingsenheten föreslås att biblioteksplan för Oskarshamns 
kommun 2026-2029 fastställs.  
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 2025-06-10, §124, beslut enligt förslaget från kansli- och 
utvecklingsenheten 

Dagens sammanträde 
Ordföranden ställer proposition på förslaget från arbetsutskottet och finner att kommunstyrelsen 
beslutar bifalla detta. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande  
Biblioteksplan för Oskarshamns kommun 2026-2029 
BN 2024-06-12 § 62 

Skickas till 
Bildningsnämnden  
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§ 155  Dnr KS 2025/000491-1 

Initiativärende Oskarshamn sjukhus- Ted Nyberg (SD) 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att avslå förslaget i initiativärendet från Ted Nyberg (SD) med hänvisning 
till den information som presenterats av Region Kalmar län i ärende 141, samt till att 
kommunstyrelsen vid upprepade tillfällen har bjudit in företrädare för Region Kalmar län till samtal. 

Ärendet 
Under två hela mandatperioder har vi sett hur förutsättningarna för akutsjukvård i Oskarshamn 
systematiskt försämrats i en hastig takt. Det handlar inte om enstaka neddragningar. Det handlar om 
en konsekvent politik från den styrande SCV-majoriteten i Region Kalmar län, där målet tycks vara 
att reducera Oskarshamns sjukhus till en lågintensiv vårdenhet utan akutkapacitet värd namnet (om 
de ens nöjer sig där). 
 
BB och akutkirurgin är redan borta. Det samma gäller intensivvårdsplatserna (IVA), 
intermediärvårdsplatser (MIMA), observationsplatser (MOA), intagningsplatser (ITVA) och stora 
delar av vårdplatserna. Den 1 oktober tas nästa steg – då stängs dörren till akutmottagningen för 
allmänheten. Från och med då måste invånare först kontakta primärvården eller 1177 för att ens få 
tillgång till akutvård i Oskarshamn, alternativt ringa 112. En sådan verksamhet uppfyller inte 
vedertagna grundkrav för att kallas akutmottagning. Det är inte akutvård i ordets rätta bemärkelse. 
Det är en styrd vårdväg, där patienten måste triageras via telefon innan man får komma. 
 
Sverigedemokraterna ser flera allvarliga risker med denna senaste utveckling:  
- När akutmottagningen inte längre är direkt tillgänglig, kommer fler att vända sig till de vårdvägar 
som fortfarande är tillgängliga. Köerna till HC och 1177 lär öka och istället kommer fler ringa 112. 
- Det kan innebära att fler människor kommer att påkalla ambulans i onödan – inte för att de vill, utan 
för att det är det enda som återstår.  
- Det ökar belastningen på ambulanssjukvården – som redan är pressad av personalbrist och 
omställningen till nya arbetstidsregler.  
- I förlängningen riskerar det att livsviktiga resurser binds upp i fel ärenden, medan de som verkligen 
behöver hjälp tvingas vänta – eller dör i onödan. 
 
Samtidigt är regionen nu i färd med att revidera destinationstöden – alltså de riktlinjer som avgör vart 
patienter ska skickas. Risken är överhängande att fler patienter omdirigeras till Kalmar eller 
Västervik redan vid minsta osäkerhet av patientens tillstånd. Det kommer ytterligare minska 
patientflödena till Oskarshamn – och därmed skapa statistiskt ”underlag” för att avveckla nästa del 
av vården i Oskarshamn. Det är exakt så här man har arbetat i decennier. Små steg. Små bortplock. 
BB, kirurgiakuten, MIVA, MIMA, ITVA, MOA, vårdplatser och nu – nu stänger man dörren till 
akutmottagningen.  
 
Senast Sverigedemokraterna lämnade ett initiativärende i sjukhusfrågan (den 22 oktober 2024) så 
hände följande: ”Andreas Erlandsson (S) yrkar avslag till förslaget med hänvisning till att 
regionstyrelsens presidium bjuds in till kommunstyrelsens sammanträde den 19 november.” (Utdrag 
ur protokollet KS 2024-10-22.) Och så blev det också. Endast SD och KD ville slå vakt om vårt 
sjukhus då. Detta var ett tag sedan och fortfarande är det tyst från kommunmajoriteten. Sen oktober 
2024 så har nedmonteringen fått fortsätta, rakt framför näsan på oss – senast genom beskedet att 
dörren till akutmottagningen stängs för allmänhet. När tänker Oskarshamns kommunmajoritet och 
kommunledning säga ifrån? 
 

Comfact Signature Referensnummer: 231037SE



     
    PROTOKOLL Sida 43 
    Kommunstyrelsen 
    Sammanträdesdatum 
    2025-06-17 
 
  

Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande 
 

Sverigedemokraterna kan inte vara det enda parti som står upp för Oskarshamns sjukhus. Vi har 
varnat för exakt den utveckling vi nu ser – och vi har fått rätt, gång på gång. Det är dags att de andra 
partierna i Oskarshamns kommun tar sitt ansvar och gör gemensam sak med oss. 
 
Förslag till beslut: 
Att kommunstyrelsen i Oskarshamn tar tydlig ställning för att Oskarshamns sjukhus ska bevaras 
som ett öppet akutsjukhus och verkar för att dess akuta vårdkapacitet stegvis återuppbyggs minst till 
den nivån som motsvarar det som fanns år 2018. Kommunstyrelsen ska även framföra denna 
ståndpunkt till Region Kalmar län och uppmana regionstyrelsen att verka i enlighet med kommunens 
vilja 

Dagens sammanträde 
Ted Nyberg (SD) yrkar bifall till eget förslag i lämnat initiativärende.  
 
Lucas Lodge (M) yrkar avslag till Teds Nybergs (SD) förslag med hänvisning till den information som 
presenterats av Region Kalmar län i ärende 141, samt till att kommunstyrelsen vid upprepade 
tillfällen har bjudit in företrädare för Region Kalmar län till samtal. 
 

Ordföranden meddelar att det finns två förslag till beslut, förslaget från Ted Nyberg (SD ) samt 
avslagsyrkandet från Lucas Lodge (M) och att dessa ska prövas mot varandra. Kommunstyrelsen 
godkänner detta. 

Efter avslutat propositionsförfarande finner ordföranden att kommunstyrelsen beslutar avslå 
yrkandet från Ted Nyberg (SD).  

Votering begärs och verkställs. 

Ja-röst för bifall till avslagsyrkandet från Lucas Lodge (M) 

Nej-röst för bifall till yrkandet Ted Nyberg (SD) 

Resultat från voteringen visar (12) ja-röster och (3) nej- röster och kommunstyrelsen har därmed 
beslutat att avslå yrkandet från Ted Nyberg (SD).  
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Resultat i votering § 155 

Nr Ledamot Tjänstgörande 
ersättare 

Ja  Nej 
 

Avstår 

 
 1. Anton Sejnehed (S) 

 
 

x   

 
 2. Marie Holmgren (S) 

 x   

 
 3. Sofia Gerhardsson (S) 

 
 

x   

 
 4. Yvonne Bergvall (S) 

 
 

x   

 
 5. Lucas Lodge (M) 

 x   

 
 6. Rolf Lindström (M) 

 x   

 
 7. Robin Hanzl (M) 

 
 

x   
 

 
8. 

 Leif Axelsson (SD) 
 
 

 x  

 
9. Ted Nyberg (SD) 

  x  

 
10. Johanna Bäckström Wörmke (SD) 

Elin Wågerud (SD)  x  

 
11. Ingemar Lennartsson (KD) 

 x   

 
12. Karl-Erik Gustavsson (L)  

 x   

 
13. Fredrik Jonasson (V) 

 x   

 
14. Magnus Larsson (C) 

 x   

 
13.  

Andreas Erlandsson (S) 
 

 
 

 
x 

  

 

Beslutsunderlag 
Initiativärende Oskarshamns sjukhus, Ted Nyberg (SD)  
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§ 156  Dnr KS 2024/000050-13 

Kommundirektören informerar 

Kommunstyrelsens beslut 
Informationen noteras som mottagen 

Dagens sammanträde 
Kommundirektören informerar om aktuella händelser inom kommunens verksamheter, enligt 
följande: 
 
- Beredskap- aktuella övningar i länet 
- Hemställan Räddningstjänst Sydost om tillskott av ej överförda medel- ska hanteras i 

medlemskommunerna.  Arbete pågår. 
- Workshop 17/6 tillsammans med kommuner som deltar i aktuellt projekt om ny kärnkraft, 

Oskarshamns kommun står som värd.   
- Information om att E:on vill sälja sin andel i Oskarshamn Energi AB. Kommunen har tagit in ett 

juridiskt ombud. Ärendet kommer att hanteras vidare genom parlamentariskt arbete efter 
sommaren. 

 
Ordföranden ställer proposition på att informationen noteras som mottagen och finner att 
kommunstyrelsen beslutar bifalla detta.  
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§ 157 
 

Anmälningsärenden 

Kommunstyrelsens beslut 
Nedanstående ärenden noteras som mottagna. 
 
• KS 2024/000261 Justerat protokoll från Hjälpmedelsnämndens 

sammanträde 23 maj 2025 
 

• KS 2024/000375 Justerat protokoll Kretslopp Sydosts förbundsdirektions 
möte 2025-05-23 
 

• KS 2025/000066 Beslutsexpediering BN - Bildningsnämndens systematiska 
kvalitetsarbete - Styrande dokument 
 

• KS 2025/000066 Beslutsexpediering svar på remiss till Skolverket -Statens 
skolverks förslag till föreskrifter om meritering och ansökan 
om meritering, dnr 2025:1000 
 

• KS 2025/000328 Ärende till kommunfullmäktige - Hemställan till 
ägarkommunerna gällande tillskott av ej överförda medel 
för pensioner och vakanser enligt medlemskommunernas 
underlag 
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§ 158 
 

Anmälan av delegationsbeslut 

Kommunstyrelsens beslut 
Nedanstående ärenden noteras som anmälda. 
 
• KS 2025/000486 Beslut - Utlämnande av allmän handling, avslag 
• KS 2025/000325 LOK gällande HÖK 25 Vision 
• KS 2025/000024 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens arbetsutskott sammanträde den 2025-

06-10 - MBL-förhandling gällande brott mot dygnsvila 
 

• KS 2025/000173 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens arbetsutskott sammanträde den 2025-
06-10 - Löneöversyn Sveriges Lärare 2025 
 

• KS 2025/000329 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens arbetsutskott sammanträde den 2025-
06-10 - Yttrande -  SOU 2025:28 Frihet från våld, förtryck och utnyttjande, en 
jämställdhetspolitisk strategi mot våld och en stärkt styrning av centrala 
myndigheter 
 

• KS 2025/000387 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens arbetsutskott sammanträde den 2025-
06-10 - Beslut om förändring i beredningsgrupp för Nils Ekmans minnesfond 
 

• KS 2025/000470 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens arbetsutskott sammanträde den 2025-
06-10 - Förslag till utdelning av fondmedel, Oskarshamns kommuns 
Omsorgsfond, Stiftelsen S J Robacks donationsfond, Syskonen Ebba och Einar 
Nilssons minnesfond och Greta och He (…) 
 

• KS 2025/000475 Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens arbetsutskott sammanträde den 2025-
06-10 - Elitstöd till Oskarshamns AIK 
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