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§ 175 Dnr 23-71

Val av justerare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Fredrik Jonasson (V) utses att justera dagens protokoll.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 176 Dnr 23-70

Faststallande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Utskickad dagordning faststalls.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 177 Dnr KS 2025/000024-24

HR-chefen informerar oktober

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Dagens sammantrade

HR-chef Malin Lundgren féredrar aktuell information inom HR-omradet och svarar pa fragor, enligt
féljande;

Vald i ndra relation

Fragor gallande vald i nara relation kommer fran och med hdsten 2025 att inféras som obligatoriska
fragor i medarbetarsamtalet. En utbildning for chefer och fackliga foretradare har genomforts.
Fragorna har ocksa samverkats i Cesam och kommer att skickas ut i organisationen inom kort.
Information har ocksa publicerats pa Kompassen och i chefshandboken. Rehabiliteringsprocessen
kommer att kompletteras med detta perspektiv.

Fragorna som har samverkats och som kommer att laggas in i samtalsmallarna kommer fran
Jamstalldhetsmyndigheten och ar féljande:

Som en del av vart arbetsmiljéansvar stéller vi rutinméssigt tva fragor om vald i néra relation.
Syftet ar att tidigt kunna erbjuda stéd och hénvisa till hjélp.

e Kdénner du dig pa nagot sétt otrygg hemma eller pa
jobbet?

e  Uppfér du dig pa nagot sétt, hemma eller pa
arbetsplatsen, som du mérker att andra inte mar bra
av?

Forandring gallande HR-relaterade utbildningar for chefer
Chefer bjuds arligen in till utbildningar for att starka kompetensen i personalansvaret. Fran och med
2026 kommer en del av utbildningarna att vara obligatoriska:
e Arbetsmiljdutbildning for nya chefer (modulutbildning fér nya chefer + vart femte ar)
Digital arbetsrattsutbildning AB via SKR
Introduktion HR-processer
UL
Uppstart I6nedversyn
Generella utbildningar tva halvdagar per ar

Beddmning av behov sker i varje enskilt fall. Utdver de obligatoriska utbildningarna ges utbildning vid
behov och efter forfragan utifran en rad olika teman.

Medvind

Fortsatt arbete med foérbattring och kompetenshéjning inom schemalaggning, avtalstolkningar och
systemhantering pagar. Riktade utbildningsinsatser genomférs dar behov har identifierats. Nytt fran
och med hosten ar att HR och I6neenheten bjuder in till korta digitala utbildningstillfallen pa
regelbunden basis. Dialog om Idneenhetens organisatoriska tillhérighet pagar.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Dialog om personalstatistik
Dialog i vilken typ av statistik utover frisknarvaro som arbetsutskottet/personalutskottet ska félja upp
I6pande;

e Sysselsattningsgrad
e Antal anstallda
e Fyllnadstid

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§178 Dnr KS 2025/000736-1

Mark- och exploateringsstrategen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Arendet

Kommunstyrelsen ansvarar fér kommunens mark- och vatteninnehav och samordnar
exploateringsfragor, exempelvis genom kommunens mark- och exploateringsgrupp (Mex). Resurser
for arbetet finns pa samhallsbyggnadskontoret, kansli- och utvecklingsenheten samt tekniska
kontoret.

Mark- och exploateringsstrategen informerar I6pande arbetsutskottet om aktuella &renden.

Dagens sammantrade

Mark- och exploateringsstrateg Arne Erlandsson informerar samt for en dialog med arbetsutskottet
om foljande arenden,;

Information om fastighetsreglering Parongatan.

SMHI ska arrendera ett markomrade i Norrby for uppsattning av vadermast.
Parkering Badholmen. Restaurang Badholmen ska arrendera en yta for parkering.
Temporar parkeringsyta kommer att uppféras pa Olandskajen.

Malghult 2:174. Kommande arende om fastighetsforvarv.

Kristineberg 1:3. Information om eventuell férsaljning av mark.

Detaljplan Krypmossan, status i arbetet.

Kdrvagar Oscarsgymnasiet. Information om mdjlig alternativ placering.
Ringtrasten 1. Kommande arende om fastighetsférvarv.

Hagern 11. Eventuell kommande forsaljning.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL Sida 8
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum

2025-10-14

§ 179 Dnr KS 2024/000078-10

Aterrapportering fran socialféorvaltningen- Dispens
gallande avsteg fran regler om dygnsvila for
assistansen inom Omsorgen om personer med
funktionsnedsattning (OF)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Aterapporteringen godkanns.

Arendet
Kommunstyrelsen beslutade 2025-01-28, § 19, enligt foljande:

1. Mot bakgrund av presenterade riskbedomningar godkanns att fortsatta avsteg fran regler for
dygnsvila gors for omradet personlig assistans inom verksamheten fér omsorgen for
funktionsnedsattning.

2. Socialférvaltningen far i uppdrag att ta fram en plan for hur verksamheten for personlig assistans
ska kunna anpassas till regler for dygnsvila. Planen ska redovisas for
arbetsutskottet/personalutskottet senast oktober manad.

3. Beslutet 6versands till centrala parter via SKR.

Bakgrund

Féljdandringar i bilaga J tradde i kraft 1 februari 2024. Andringarna i bilaga J innebar att:

Den sammanlagda arbetstiden vid kombination av arbete och jour far som hogst uppga till 20
timmar.

Enligt en sarskild bestammelse kan arbetsgivaren besluta att den sammanlagda arbetstiden kan
uppga till hdgst 24 timmar om det ar ndédvandigt for att sakerstélla den enskildes rattigheter och
frineter som féljer av lag och inga andra rimliga atgarder star till buds. Beslut om sadan avvikelse
fattas pa hogsta niva i organisationen. Varje enskilt beslut ska rapporteras till berérda centrala parter
innan det kan verkstallas. Centrala parters arbetstidsnamnd har majlighet att 6verpréva beslutet.

Det inférs bestammelser om kompenserande vila vid férlaggning enligt ovan. Den efterféljande vilan
ska vara sammanhangande och som Iagst motsvara den sammanlagda arbetstiden.

| de centrala avtalen anges att arbetsgivaren ar skyldig att uttbmma alla méjligheter att bemanna
verksamheten i enlighet med reglerna i AB eller aktuell bilaga innan dispens kan ges. Dispens
beviljas endas da inga andra rimliga atgarder star till buds, det vill siga nar det ar nédvandigt att
forlagga arbete i kombination med jour langre an 20 timmar for att verksamheten ska kunna
uppratthallas.

Aterrapportering géillande mojligheter for schemalédggning inom

omradet personlig assistans

Inom omradet personlig assistans konstaterades i borjan av 2024 att det saknas mdjlighet att
bemanna sina verksamheter om det inte kan forlagga arbetspass pa 24 timmar. Trots upprepade
forsok saknas fortfarande méjligheten att schemalagga en bemanning utan majlighet till 24 timmars
arbetspass.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Anledningarna till detta grundar sig i LSS-lagstiftningen:

- Enligt 5 § Lag (1993:387) ska verksamheten frdmja jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i
samhallet. Den enskilde ska ha mgjligheten att leva som alla andra.

- Enligt 6 § Lag (1993:387) ska verksamheten vara grundad pa respekt for den enskildes
sjalvbestammanderatt, integritet, egna inflytande och medbestdammande 6ver de insatser som ges.
Verksamhetens kvalitét ska systematiskt och fortlépande utvecklas och sakras.

Att brukaren har samma personal under ett 24 timmars pass gor det mojligt for brukaren att planera
och utféra sin vardag precis som brukaren 6nskar. Brukaren har enligt 5-6 § (1993:387) ratt att
bestdmma Over sin egen vardag precis som alla andra. Skulle verksamheten inféra kortare
arbetspass innebar det att brukaren maste anpassa sin vardag och sina 6énskemal utifrdn schemat.
Det strider mot den enskildes sjalvbestdmmanderatt.

Det har gjorts ett flertal forsok till att uppratta scheman med passlangd pa maximalt 20 timmar.
Forutsattningarna for detta ser olika ut pa grund av att scheman laggs utifran varje enskild brukares
beslut om personlig assistans. Konsekvenserna forblir detsamma oavsett antal beslutade timmar:
Fler personalbyten under dygnets gang vilket paverkar brukarens mgjlighet att kunna férlagga sin
dagsplanering enligt dnskan.

Kvalitén minskar genom att brukare och personal spenderar mindre tid ihop. Ett exempelschema dar
en person arbetar under dagen och en annan byter av vid jourstart innebar att den som arbetar jour
knappt far spendera tid med brukaren.

- Kortare pass innebar fler utlagda pass for befintlig personal. Svarigheten ar att tjanstgoringsgrad,
tillracklig veckovila och maxantal jourtimmar inte gar ihop med kortare och fler pass. Detta resulterar
i att befintlig personal behéver ga ner i tid och gora utrymme for ytterligare ny personal.

Personlig assistans utférs av en mindre arbetsgrupp i den enskildes ordindra boende och vanligtvis
ar endast en person i tjanst. Skillnaden i en bostad med sarskild service ar att en stdérre arbetsgrupp
utfér insatser hos flera brukare. Det finns darfér storre mojligheter att anpassa schemalaggningen i
en bostad med sarskild service och anda kunna tillgodose de enskildas specifika behov.
Schemalaggning av 24-timmarspass gors endast utifran verksamhetens om brukarens behov dar
inga andra mojligheter star till buds.

Mot denna bakgrund identifieras ett behov av férlangd dispens fér omradet personlig assistans inom
verksamheten fér omsorgen for funktionsnedsattning.

Konsekvenser for barn och unga
Aterrapporteringen bedéms inte fa nagra konsekvenser fér barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran socialférvaltningen foreslas att aterrapporteringen godkanns.
Dagens sammantrade
Socialchef Cecilia Wahlstrém foredrar arendet och svarar pa fragor.

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran socialférvaltningen och finner att arbetsutskottet
beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, socialférvaltningen och HR-avdelningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Skickas till

For kinnedom
Socialnamnden

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 180 Dnr KS 2025/000210-19

Namnds atgard vid konstaterad/befarad
budgetavvikelse 2025- Socialnamndens
aterrapportering september 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen

1. Socialnamndens redovisning av atgardsplan fér budget i balans, enligt beslut i socialndmnden
2025-09-24, § 78, noteras som mottagen.

2. Socialnamnden ska fortsatta att Idpande rapportera arbetet med atgardsplanen till
kommunstyrelsen under hésten 2025.

3. Kommundirektérens information om pagaende arbete med att stétta socialforvaltningen noteras
som mottagen.

Arendet

Under aret har kommunstyrelsen, med anledning av aterkommande budgetavvikelser i
socialnamndens ekonomiuppfdljningar for 2025, lamnat flera uppdrag till socialndmnden att ta fram
en atgardsplan for att uppna budget i balans

Socialnamnden har éverlamnat beslut 2025-09-24, § 78, Atgardsplan for budget i balans, till
kommunstyrelsen. Till beslutet har ocksa bifogats féljande bilagor;

Bilaga 1.Socialndmndens atgardsplan for budget i balans, september.
Bilaga 2.Socialnamndens atgardsplan for budget i balans, september.

Socialnamnden 2025-09-24, § 78

- Socialnamnden beslutar att notera de pagaende atgarder som redovisas i atgardsplan for
budget i balans som mottagna. Namnden ska félja upp arbetet med atgardsplanen I6pande och
vid férslag om nya insatser ta beslut.

- Redovisningen for konsulter sdsom stdd i schemaldggning samt prognos for ar 2025 godkanns.

- Atgardsplanen dverlamnas till kommunstyrelsen.

Bakgrunden till beslutet ar kommunstyrelsens uppdrag den 25 mars 2025, § 58, om att
socialnamnden ska arbeta for att eliminera negativa budgetavvikelser och starka kostnadskontrollen.
En atgardsplan har successivt tagits fram och kompletterats med tidsangivelser enligt beslut fran
kommunstyrelsen den 29 april 2025, § 85.

Atgardsplanen innehaller fér narvarande 14 beslutspunkter, varav flera &r utredningsuppdrag som
redovisas separat under innevarande manad i socialnamnden. Exempel pa dessa ar:

Matdistribution till aldre inom ordinart boende
LOV inom hemtjansten

Inférande av huschef

Digitala inkdp i hemtjansten

Oversyn av riktlinjer for bistandsbedémning

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Socialférvaltningen har aven fatt i uppdrag att aterrapportera vissa insatser till namnden, samt att
bistas av extern konsult for analys av forvaltningens organisering.

Forslaget ar att socialndmndens redovisning av atgardsplanen, inklusive informationen om de delar
av atgardsplanen som namnden behandlat i separata arenden i september manad, noteras som
mottagen samt att redovisning om arbetet med atgardsplanen I6pande ska aterrapporteras till
kommunstyrelsen under fortsattningen av hdsten 2025.

Information om kommundirektorens pagaende uppdrag att stotta socialforvaltningen

Kommunstyrelsen stdd till socialférvaltningen utgar fran de behov och de fragors som anses mest
angelagna att komma igenom.

Funktionerna inom HR och ekonomi har sarskilt varit inblandade ibland annat att avlasta
enhetschefer fran krav pa férhandling i samband med felaktigheter i schema och arbetspass. Vidare
gor ekonomichefen ett arbete med att identifiera felaktigheter och strukturera redovisning av LSS
och ar inblandad i personlig assistans som fokusomrade.

En extern resurs i form av senior socialchef och utredare pa SKR har anlitats for att stotta
ledningsfunktionerna och ga igenom forslag och atgarder. Detta stdd har tecknats éver Q1 2026 och
syftar aven att ge forslag pa hur férvaltningen kan klara forandringsarbetet mot principerna i Nara
vard och i ny socialférvaltningslag.

Konsekvenser for barn och unga
Forslaget om att ta emot informationen om socialnamndens arbete med atgardsplanen bedéms inte
fa nagra konsekvenser for barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt féljande;

- Socialnamndens redovisning av atgardsplan for budget i balans, enligt beslut i socialnAmnden
2025-09-24, § 78, noteras som mottagen.

- Socialnamnden ska fortsatta att Idpande rapportera arbetet med atgardsplanen till
kommunstyrelsen under hésten 2025.

- Kommundirektérens information om pagaende arbete med att stétta socialférvaltningen noteras
som mottagen.

Dagens sammantrade

Socialchef Cecilia Wahlstrom och kommundirektoér Henrik Andersson redovisar arendet och svarar
pa fragor, enligt féljande;

- Muntlig genomgang av den atgardsplan som lyftes i socialndmnden i september.
- Information om kommundirektérens pagaende arbete med att stétta socialférvaltningen utifran
kommunstyrelsens uppdrag.

Ordféranden staller proposition pa férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten

Protokollsutdrag fran socialndmnden, 2025-06-16, § 50.

Bilaga 1.Socialnamndens atgardsplan for budget i balans, september.
Bilaga 2. Socialndmndens atgardsplan for budget i balans, september.

Skickas till

For kinnedom
Socialnamnden

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 181 Dnr KS 2025/000717-2

Beslut om att upphora med tillampning av Lagen om
valfrihetssystem (LOV) inom hemtjansten

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
Utifran forslag fran socialnamnden 2025-09-24, § 80;

1. Oskarshamns kommun ska inte langre tillampa lagen (2008:962) om valfrihetssystem (LOV)
inom hemtjanstverksamheten.

2. Socialnamnden ges i uppdrag att vidta atgarder for att avveckla det befintliga valfrinetssystemet
enligt LOV inom hemtjanstverksamheten, inklusive uppsagning av avtal med externa utférare i
enlighet med gallande avtalsvillkor.

Reservation

Leif Axelsson (SD) och Ingemar Lennartsson (KD) reserverar sig mot beslutet till forman fér yrkandet
fran Ingemar Lennartsson (KD).

Arendet

Socialnamnden féreslar kommunfullmaktige, genom beslut 2025-09-24, § 80, att upphava tidigare
beslut i kommunfullmaktige 2021-12-06 § 186 om att inféra LOV inom hemtjansten.

Bakgrund

Lagen om valfrihet, LOV, (2008:962) inférdes i Sverige den 1 januari 2009. Kommunen har enligt
kommunallagen ratt att sjalv besluta om att tillampa eller inte tillampa LOV. Oskarshamns kommun
har tillampat valfrihetssystemet inom hemtjansten sedan beslut togs i kommunfullmaktige i
december 2021. Systemet har inforts med malet att starka brukarens valfrihet och inflytande éver
vem som utfér hemtjansten.

Att Oskarshamns kommun har tillampat LOV innebar att den som fatt ett beslut om hemtjanst i
Oskarshamns kommun har haft ratt att valja vem som utfér hemtjansten, bland de leverantérer som
kommunen har godkant och tecknat avtal med. Sedan uppstarten har ett begransat antal privata
utférare anslutit sig, och kundunderlaget har varit lagt. | maj 2025 var tva privata utfoérare valbara,
med totalt atta brukare med pagaende insatser.

Socialnamndens utredning i arendet

Socialnamnden beslutade i februari 2025 om att ge férvaltningen i uppdrag att folja upp LOV. I juni
2025 beslutade namnden att ge socialchefen i uppdrag att fardigstalla 6versynen. Uppdraget
innefattade att lamna en konsekvensbeddmning utifran perspektiven ekonomi, kvalitet,
brukarperspektiv och administration, samt att Iamna forslag till ett eventuellt avvecklingsbeslut.
Forslaget om att avveckla LOV ar en del av socialnamndens atgardsplan fér budget i balans.

Uppfdljningen finns presenterad i bilaga Uppféljning av valfrihetsystem LOV, Lagen Om Valfrihet, i
hemtjanst. Som bilaga finns ocksa en utredning fran Vetlanda kommun som referenskommun samt
en redovisning av hur arbetsprocessen har sett ut. | socialndmndens beslut framgar ocksa en
konsekvensbeddmning av avveckling av LOV dar ocksa risker med att avveckla LOV framgar.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammanfattning

Sammanfattningsvis lyfter socialnamnden i konsekvensbedémning och utredning féljande
anledningar till att avsluta tilldmningen av LOV i hemtjansten;

- Lag efterfragan och begransat kundunderlag: Antalet brukare som valt privata utférare ar mycket
lagt, vilket gor att systemet inte uppfyller intentionen att framja valfrihet eller stimulera féretagande.

- Hoga administrativa kostnader och resurskravande hantering: Forvaltningen upplever att det kravs
mycket tid och resurser for att hantera samarbetet med privata utforare, sarskilt kring uppféljning,
fakturakontroller och kvalitetssakring.

- Bristande foljsambhet till krav i férfragningsunderlaget: Uppfdljningar har visat att privata utférare
inte alltid uppfyller krav pa dokumentation, genomférandeplaner och kollektivavtal.

- Ekonomisk ineffektivitet: Hemtjanst i privat regi har visat sig kunna vara cirka 30 procent dyrare an
kommunal hemtjanst, framst pa grund av full stmpling av schablontid.

- Begransade kontroliméjligheter: Kommunen har svart att genomféra tillrackliga kontroller av privata
utférare, vilket paverkar mojligheten att sakerstalla kvalitet och patientsakerhet.

- Risker kopplade till valfardsbrottslighet: Erfarenheter fran andra kommuner, sdsom Vetlanda, visar
att systemet kan missbrukas, vilket ytterligare motiverat en éversyn.

Socialnamnden lyfter ocksa ett antal risker med att avveckla tillampningen av LOV, enligt foljande;

- Samre majligheter for stimulans till féretagande i Oskarshamns kommun
- Minskad konkurrens for méjligheten till 6kad kvalitet
- Sjalvbestammande och majligheten till valfrihet att kunna valja en privat utférare forsvinner.

Konsekvenser for barn och unga
Forslaget bedoms inte fa nagra konsekvenser for barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt socialndmndens forslag
2025-09-24, § 80;

- Oskarshamns kommun ska inte langre tilldampa lagen (2008:962) om valfrihetssystem (LOV)
inom hemtjanstverksamheten.

- Socialnamnden ges i uppdrag att vidta atgarder for att avveckla det befintliga valfrinetssystemet
enligt LOV inom hemtjanstverksamheten, inklusive uppsagning av avtal med externa utférare i
enlighet med géallande avtalsvillkor.

Dagens sammantrade

Fredrik Jonasson (V) yrkar bifall till férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten tillika
socialndmndens forslag.

Ingemar Lennartsson (KD) yrkar med instammande av Leif Axelsson (SD) avslag pa forslaget fran
kansli- och utvecklingsenheten, tillika socialnamndens férslag, med motiveringen att lagen om
valfrihetssystem (LOV) ska fortsatta tillampas inom hemtjanstverksamheten.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Ordféranden meddelar att det finns tva forslag till beslut, forslaget fran socialnamnden och
avslagsyrkandet fran Ingemar Lennartsson (KD) och Leif Axelsson (SD) och att dessa ska prévas
mot varandra. Arbetsutskottet godkanner detta.

Efter avslutat propositionsférfarande finner ordféranden att arbetsutskottet beslutar bifalla forslaget
fran socialndmnden och avsla yrkandet fran Ingemar Lennartsson (KD) och Leif Axelsson (SD).

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten
SN 2025-09-24, § 80 med tillhérande bilagor

Skickas till

For atgard
Socialndmnden

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 182 Dnr KS 2025/000054-5

Aterrapportering av uppdrag- Fortsatt utveckling av
Fredriksbergs herrgard

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Aterrapporteringen av uppdraget godkanns.

2. Framtaget forslag pa forstudie dversands pa remiss till kommunens namnder, utskottet for
naringsliv, arbetsmarknad och teknisk verksamhet samt till Attraktiva Oskarshamn fér méjlighet
till yttrande.

Arendet

Oskarshamns kommun har under 2023-2024 medverkat i Region Kalmar lans
platsutvecklingsprojekt, Unika Historiska Kalmar Lén. Syftet med projektet har bland annat varit att
med hjalp av det lokala naringslivet identifiera mojlig utvecklingspotential vid utvalda besoksplatser
med befintligt kulturvarde. | Oskarshamns kommun valdes bland annat Fredriksbergs herrgard ut.
Projektet resulterade i en utvecklingsplan, i vilken platsens lamplighet for utveckling av verksamhet
kopplat till odling och mathantverk identifierades, bilaga 1.

Utvecklingsplanen och kommunens deltagande i projektet redovisades i kommunstyrelsen i februari
2025. Redovisningen godkandes och kommundirektoren fick samtidigt i uppdrag att undersoka
forutsattningarna for ett férnyat projekt med syftet att utveckla verksamheten vid Fredriksbergs
Herrgard i praktiken, bilaga 2.

Uppdraget frin kommunstyrelsen har omfattat féljande delar:

A. forslag pa projektbeskrivning avseende realisering av utvecklingsplan

B. forslag pa finansiering

C. forslag pa hur kommunens forvaltningar, sdsom kommunledningsforvaltningen
(arbetsmarknadsenheten), socialférvaltningen (daglig verksamhet), Tekniska kontoret
(fastighetsavdelningen), bildningsférvaltningen (kulturenheten) samt &ven kommunens
destinationsbolag Attraktiva Oskarshamn, kan delta i arbetet inom ramen fér sina respektive
uppdrag

D. redovisning av Tekniska kontorets kostnader for drift och underhall samt behov av investeringar i
den man det behovs for planerad verksamhet samt

E. konsekvenser, forutsattningar och mojligheter for befintlig hyresgast av café i
herrgardsbyggnaden.

| bilaga till tjansteutlatandet presenteras resultatet av uppdraget i den ordning de anges i punktlistan
ovan. Detta dokument benamns fortsattningsvis Forstudie.

Forslaget ar att forstudien ska lamnas for yttrande till kommunens namnder, utskottet for naringsliv,
arbetsmarknad och teknisk verksamhet samt till Attraktiva Oskarshamn innan den godkanns i
kommunstyrelsen.

Konsekvenser for barn och unga

Utvecklingsprojektet kan resultera i en moétesplats som vander sig till barnfamiljer. Med
kunskapshdjande insatser relaterade till odling, mat och héalsa ges det mgjlighet att 6ka kunskap om
maten och dess relation till biologisk mangfald, miljé och klimat, med fokus pa barnen.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL Sida 18
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum

2025-10-14

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt féljande;

- Aterrapporteringen av uppdraget godkanns.

- Framtaget forslag pa forstudie dversands pa remiss till kommunens namnder, utskottet for
naringsliv, arbetsmarknad och teknisk verksamhet samt till Attraktiva Oskarshamn fér méjlighet
till yttrande.

Dagens sammantrade
Utvecklingschef Ulrika Zetterberg redovisar forslaget.

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kansli och utvecklingsenheten
Bilaga 1. Utvecklingsplan

Bilaga 2 KS februari 2025

Bilaga 3: Fdrslag till forstudie — for remittering

Skickas till

Med bilaga Férslag till férstudie- fér remittering

Samtliga namnder
KSNAT
Attraktiva Oskarshamn

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 183 Dnr KS 2025/000323-1

Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
mellan Virans och Oskarshamnsbygdens vattenrad
och Oskarshamns kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Forslag till idéburet offentligt partnerskap (IOP-avtal) mellan Oskarshamn kommun och Virans
och Oskarshamnsbygdens vattenrad i fragor som framjar kommunens vattenarbete fér perioden
1 januari 2025 till 31 december 2027 godkanns med justering i avtalet om att uppféljning gors i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

2. Finansiering sker genom att iansprakta medel om 150 tkr fran kommunstyrelsens budget for
utveckling och bidrag 2025.

Arendet

Med denna 6verenskommelse vill Oskarshamns kommun samverka med vattenraden i fragor som
framjar kommunens vattenarbete och bidrar till att uppna uppsatta mal och viljeinriktningar.
Kommunens kontaktperson for avtalet ar atgardssamordnaren for vattenfragor. Avstamning av
Overenskommelsen sker pa vattengruppens moten cirka fyra ganger per ar. Uppféljning av
overenskommelsen sker arligen till kommunstyrelsen i bérjan av aret.

Finansiering
IOP-avtalet innebar 50 tkr/ar fordelat pa tre ar, totalt 150 tkr som finansieras via kommunstyrelsens
budget for utveckling och bidrag 2025.

Styrande dokument
| Oskarshamns kommun finns det ett antal styrande dokument med koppling till vattenfragor, dessa
ska utgdra en grund i samverkansarbetet;
e Oversiktsplan Oskarshamns kommun 2030, framforallt utvecklingsstrategi nr. fem Vi ska
vaxa i balans med naturen
e Energi- och klimatplan 2023—2028 samlar kommunens energi- och klimatmal och atgarder
for att nd dem. En utav atgarderna ar direkt riktad till vatmarker och dess syfte.

Bakgrund

Marstrommens vattenrad och Virans och Oskarshamnsbygdens vattenrad ar ideella féreningar som
driver olika former av vattenfragor i avrinningsomradena dar Oskarshamns kommun ingar i
geografisk majoritet. De stora, och vardefulla, vattendragen med dess bifléden vattenraden arbetar
med ar Viran, Skallarebacken, Doderhultsbacken, Klamnabacken, Applerumsan, Marstrémmen,
Gerseboan, Laxemarbéacken, Norrdn och Soéran m.fl.

Fokus for vattenradens arbete ligger pa att utféra atgarder som medfér att vatten fordréjs langt upp i
systemet. Detta minskar risken for torka, jamnar ut flodet av vatten och bidrar till en god
grundvattenbildning. Att arbeta med vattenfordréjande atgarder mildrar effekterna av
klimatférandringarna pa dricksvattentillgang, biologisk mangfald, skogs- och jordbruk m.m.
Aterskapandet av torvbildande vatmarker binder kol och bidrar &ven till en minskad koldioxidavgang.

Vattenraden har ett stort kontaktnat och gott samarbete med markagare i Oskarshamns kommun
och omkringliggande kommuner. Detta mojliggor att viktiga atgarder kan utféras pa manga platser.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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De atgarder som vattenraden utfor finansieras till stoérsta del av myndigheter sasom
Naturvardsverket och Havs- och vattenmyndigheten.

Vattenraden arbetar ocksa med informations- och kunskapsspridning genom exempelvis guidade
turer, visningar av vattenmodell samt utgor ett samradsorgan gentemot myndigheter och andra
intressenter.

Konsekvenser for barn och unga

Genom IOP- samverkan med de tva vattenraden kan Oskarshamns kommun bidra till att viktiga
atgarder kopplade till vatten som mildrar effekterna av klimatférandringarna fortsatter att
genomfodras. Detta bidrar till ett Oskarshamn som star mer robust infér klimatférandringar och att
framtida generationer har tillgang till rent vatten och en halsosam miljo att leva i.

Genom att engagera barn och unga i vattenradens aktiviteter, exempelvis guidade turer och
"vattenslingor”, 6kar deras medvetenhet om vattenfragor och miljoskydd. Detta framjar en tidig
forstaelse for vikten av att bevara vara vattenresurser.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt féljande;

- Forslag till idéburet offentligt partnerskap (IOP-avtal) mellan Oskarshamn kommun och Virans
och Oskarshamnsbygdens vattenrad i fragor som framjar kommunens vattenarbete fér perioden
1 januari 2025 till 31 december 2027 godkanns med justering i avtalet om att uppféljning gors i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

- Finansiering sker genom att iansprakta medel om 150 tkr fran kommunstyrelsens budget for
utveckling och bidrag 2025.

Dagens sammantrade
Utvecklingschef Ulrika Zetterberg redovisar forslaget.

Ordftéranden staller proposition pa férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Avtal: Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap mellan Virans och
Oskarshamnsbygdens vattenrad och Oskarshamns kommun

Skickas till

For kinnedom:
Virans och Oskarshamnsbygdens vattenrad

For atgard:
Utvecklingschefen
Forvaltningsekonom kommunstyrelseférvaltningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 184 Dnr KS 2025/000324-1

Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
mellan Marstrommens vattenrad och Oskarshamns
kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1. Fdrslag till idéburet offentligt partnerskap (IOP-avtal) mellan Oskarshamn kommun och
Marstrommens vattenrad i fragor som framjar kommunens vattenarbete for perioden 1 januari
2025 till 31 december 2027 godkanns med justering i avtalet om att uppfoljning gors i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

2. Finansiering sker genom att iansprakta medel om 150 tkr fran kommunstyrelsens budget for
utveckling och bidrag 2025.

Arendet

Med denna 6verenskommelse vill Oskarshamns kommun samverka med vattenraden i fragor som
framjar kommunens vattenarbete och bidrar till att uppna uppsatta mal och viljeinriktningar.
Kommunens kontaktperson for avtalet atgardssamordnaren for vattenfragor. Avstamning av
Overenskommelsen sker pa vattengruppens moten cirka fyra ganger per ar. Uppféljning av
overenskommelsen sker arligen till kommunstyrelsens arbetsutskott i borjan av aret.

Styrande dokument
| Oskarshamns kommun finns det ett antal styrande dokument med koppling till vattenfragor, dessa
ska utgora en grund i samverkansarbetet;
e Oversiktsplan Oskarshamns kommun 2030, framforallt utvecklingsstrategi nr. fem Vi ska
vaxa i balans med naturen
e Energi- och klimatplan 2023—2028 samlar kommunens energi- och klimatmal och atgarder
for att na dem. En utav atgarderna ar direkt riktad till vatmarker och dess syfte.

Finansiering
IOP-avtalet innebar 50 tkr/ar fordelat pa tre ar, totalt 150 tkr som finansieras via kommunstyrelsens
budget for utveckling och bidrag 2025.

Bakgrund

Marstrommens vattenrad och Virans och Oskarshamnsbygdens vattenrad ar ideella féreningar som
driver olika former av vattenfragor i avrinningsomradena dar Oskarshamns kommun ingar i
geografisk majoritet. De stora, och vardefulla, vattendragen med dess bifléden vattenraden arbetar
med ar Viran, Skallarebacken, Doderhultsbacken, Klamnabacken, Applerumsan, Marstrémmen,
Gerseboan, Laxemarbéacken, Norrdn och Soéran m.fl.

Fokus for vattenradens arbete ligger pa att utféra atgarder som medfér att vatten fordrojs langt upp i
systemet. Detta minskar risken for torka, jamnar ut flodet av vatten och bidrar till en god
grundvattenbildning. Att arbeta med vattenfordréjande atgarder mildrar effekterna av
klimatférandringarna pa dricksvattentillgang, biologisk mangfald, skogs- och jordbruk m.m.
Aterskapandet av torvbildande vatmarker binder kol och bidrar &ven till en minskad koldioxidavgang.

Vattenraden har ett stort kontaktnat och gott samarbete med markagare i Oskarshamns kommun
och omkringliggande kommuner. Detta mojliggor att viktiga atgarder kan utféras pa manga platser.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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De atgarder som vattenraden utfor finansieras till stérsta del av myndigheter sdsom
Naturvardsverket och Havs- och vattenmyndigheten.

Vattenraden arbetar ocksa med informations- och kunskapsspridning genom exempelvis guidade
turer, visningar av vattenmodell samt utgor ett samradsorgan gentemot myndigheter och andra
intressenter.

Konsekvenser for barn och unga

Genom |IOP- samverkan med de tva vattenraden kan Oskarshamns kommun bidra till att viktiga
atgarder kopplade till vatten som mildrar effekterna av klimatférandringarna fortsatter att
genomféras. Detta bidrar till ett Oskarshamn som star mer robust infér klimatférandringar och att
framtida generationer har tillgang till rent vatten och en halsosam milj6 att leva i.

Genom att engagera barn och unga i vattenradens aktiviteter, exempelvis guidade turer och
"vattenslingor”, 6kar deras medvetenhet om vattenfragor och miljéskydd. Detta framjar en tidig
forstaelse for vikten av att bevara vara vattenresurser.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt féljande;

- Forslag till idéburet offentligt partnerskap (IOP-avtal) mellan Oskarshamn kommun och
Marstrommens vattenrad i fragor som framjar kommunens vattenarbete for perioden 1 januari
2025 till 31 december 2027 godkanns med justering i avtalet om att uppfdljning gors i
kommunstyrelsens arbetsutskott.

- Finansiering sker genom att iansprakta medel om 150 tkr frAn kommunstyrelsens budget for
utveckling och bidrag 2025.

Dagens sammantrade
Utvecklingschef Ulrika Zetterberg redovisar forslaget.

Ordféranden staller proposition pa férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjénsteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten
Avtal: Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap mellan Marstrommens vattenrad och
Oskarshamns kommun

Skickas till

For kinnedom
Marstrommens vattenrad

For atgard:
Utvecklingschefen
Forvaltningsekonom kommunstyrelseférvaltningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 185 Dnr KS 2025/000693-1

Antagande av 6verenskommelse for Skargardsradet i
Ostergotland och Kalmar lan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen

1. Overenskommelsen for det gemensamma regionala forumet Skargardsradet antas enligt
foreliggande forslag i bilaga till jansteutlatandet.

2. Detinnevarande gemensamma skargardsprogrammet, "Gemensamt utvecklingsprogram for
kust och skargard i Ostergétland och Norra Smaland 2030 upphavs till fordel for beslut i
respektive region.

Arendet

Overenskommelsen omfattar en avsiktsforklaring dar region Ostergétland och Kalmar Ian samt kust-
och skargardskommuner ar éverens om att gemensamt bidra till en fungerande samverkan i
skargardsfragor enligt foreslagna éverenskommelse for forumet Skargardsradet i Ostergétland och
Kalmar lan, se bilaga.

Overenskommelsen__ska antas politiskt av parterna i radet. Den ar giltig tills vidare och uppdateras
nar behov uppstar. Overenskommelsen beskriver Skargardsradets roll, funktion, arbetsform samt
representation.

Under 2023 pabdrjade regionerna revideringen av innevarande Skargardsprogram och efter
avslutad remissrunda bland Skargardsradets medlemmar antas nu programmet av respektive
region. Skargardskommunerna ombeds darmed upphava innevarande Skargardsprogram. Det
reviderade Skargardsprogrammet antas endast av de bada regionerna och implementeras genom
Skargardsradets arbete samt fungerar som ett planeringsunderlag for kommunerna.

Skargardsradet

Skargardsradet har funnits sedan borjan av 1980-talet. ldag bestar radet av Region Ostergétland
lanets kust- och skargardskommuner och sedan 2012 ocksa av skargardsomradet i norra Kalmar
Ian. De tre skargardskommunerna Vastervik, Oskarshamn och Ménsteras deltar i radets arbete
tilsammans med Region Kalmar |an och Lansstyrelsen i Kalmar lan. Dessutom bjuds
intresseféreningar som representerar boende och verksamma i skargarden in till radets moten.

Region Ostergétland och Region Kalmar lan har i samverkan med lanens sex skérgardskommuner
tagit fram ett reviderat Skargardsprogram fér Ostergotlands och Kalmar Ian. Ett gemensamt
skargardsprogram har funnits sedan 2018 och antogs da bade av kommun och region.

Skargardsradet har utvecklats till ett forum for férdjupad dialog, samverkan och
kunskapsuppbyggnad i skargardsfragor for region, kommun, lansstyrelse och foretradare for
intresseféreningar som representerar befolkning och foretagare inom skargardsradets geografi.
Radets roll ar att fanga upp aktuella fragor och sprida kunskap om skargardens foérutsattningar.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Konsekvenser for barn och unga

Skargardsprogrammet omfattar utvecklingsomraden som kan bidra till starkta maojligheter for
barnfamiljer att bo, verka och leva i kust och skargardsomraden. Serviceutbud och transporter ar
utvecklingsomraden som berér barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas enligt féljande;

- Kommunstyrelsen antar 6verenskommelsen for det gemensamma regionala forumet
Skargardsradet enligt foreliggande forslag i bilaga till tjansteutlatandet.

- Kommunstyrelsen beslutar att upphava det innevarande gemensamma skargardsprogrammet,
"Gemensamt utvecklingsprogram for kust och skargard i Ostergétland och Norra Smaland
2030.” till férdel for beslut i respektive region.

Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten
Bilaga 1, Overenskommelse Skargardsradet

Skickas till

For kinnedom:

Samhallsbyggnadskontoret
Tekniska kontoret

For atgard:
Kansli- och utvecklingsenheten
Skargardsradet

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 186 Dnr KS 2025/000503-3

Yttrande kring forslag till reviderad regional
utvecklingsstrategi

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen

Kansli- och utvecklingsenhetens forslag till yttrande éver Region Kalmar lans forslag till reviderad
regional utvecklingsstrategi (RUS) godkanns och éversands till Region Kalmar |an som
Oskarshamns kommuns yttrande.

Arendet

Oskarshamns kommun, genom kansli- och utvecklingsenheten, har beretts méjlighet att yttra sig
Over Klimat att véxa i, Regional utvecklingsstrategi, Kalmar l&dn — med utblick mot 2040. Yttrandet
har samordnats med kommunens férvaltningar (bilaga 1-4) samt de kommunagda bolagen
Byggebo AB och Smalandshamnar AB. Yitrandet har aven féregatts av muntlig dialog med
utvecklingsansvariga tjanstepersoner i Vasterviks- och Hultsfreds kommuner. Ménsteras- och
Vimmerby kommun har inte gatt att na under remisstiden.

Bakgrund

Region Kalmar lan (RKL) har sedan bildandet 2019 ansvaret for att samordna den regionala
utvecklingen. | ansvaret ingar bland annat att uppratta en regional utvecklingsstrategi, RUS. Region
Kalmar Ian har under 20242025 arbetat med en revidering av RUS. Uppdraget fran
regionfullmaktige infor revideringen var féljande.

Den overgripande malbilden "Klimat att véxa i” ska kvarsta, men med utblick mot 2040.

e Det ska aven fortsattningsvis finnas en tydlig kopplingen till Agenda 2030, men med sarskilt
fokus pa social hallbarhet, minskad ojamlikhet och minskade inomregionala skillnader.

¢ Revideringen ska innefatta en éversyn och analys av prioriterade utvecklingsomraden, mal
och horisontella perspektiv.

e Ett rumsligt perspektiv ska integreras.

Kansli- och utvecklingsenhetens yttrande

Remissforslaget ar granskat utifran hur val det uppfyller uppdraget fran Regionfullmaktige samt hur
val det férvantas bidra till dvergripande malet Klimat att vaxa i. Ambitionen har varit att &stadkomma
ett regionalt perspektiv med en applicering i Oskarshamns kommun. Darfér har granskningen ocksa
haft ett perspektiv utifran i vilken omfattning remissforslaget kan ge vagledning till det lokala
utvecklingsarbetet.

Barnrittsperspektivet

Det ar mycket positivt att remissforslaget till reviderad regional utvecklingsstrategi i Kalmar lan
omfattar en dialog med ca 200 gymnasieelever. | det sista stycket i remissforslaget beskriver RKL
arbetet med att ta hansyn till barnens ratt och lyssna in barnens perspektiv. RKL lankar till sin
hemsida, av vilken det framgar att dialogen varit mycket uppskattad av elever och larare, inte minst
ur ett demokratiperspektiv. Vi vill utmana RKL att ytterligare lyfta betydelsen av barnens ratt och
perspektiv genom att inleda utvecklingsstrategin med att beskriva arbetet med barnrattsperspektivet,
snarare an att lagga beskrivningen langst ner i dokumentet. Vi kommunicerar pa sa manga satt, och
var i rapporten vi valjer att lyfta en viss fraga kommunicerar indirekt hur viktig vi tycker att den ar. Vi

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL Sida 26
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum

2025-10-14

saknar ocksa en syntes av vilka synpunkter som framkommit under dialogen, och pa vilket satt de
integrerats i remissforslaget.

Ramverk

De fyra prioriterade utvecklingsomraden som omfattas av den befintliga utvecklingsstrategin har i
remissforslaget ersatts av tre kraftsamlingsomréden. Istéllet fér mal presenteras nu mer Oversiktliga
sa kallade malbilder. Vi tror att det kommer att kréavas en langsiktighet och uthallighet i var
gemensamma stravan att astadkomma en hallbar utveckling. Darfor tycker vi att det ar viktigt att den
nomenklatur som tillampas i regionens utvecklingsarbete inte andras for ofta. Detsamma galler de
indikatorer som mater utvecklingen. Vi behéver ha jamforbara data éver langa tidsserier for att
kunna utvardera vart gemensamma arbete.

Det finns sannolikt goda skal till att RKL valt att géra remissférslaget mer dvergripande i sin karaktar
jamfért med den befintliga regionala utvecklingsstrategin. Om RKL i remissforslaget namnger de
fordjupade handlingsplaner som ska fylla tomrummet mellan den befintliga regionala
utvecklingsstrategin och remissférslaget, kommer sannolikt en stérre tydlighet och mer sémlés
Overgang till den reviderade regionala utvecklingsstrategin astadkommas. Vikande
befolkningssiffror, framfor allt kopplat till 1ag inflyttning och lagt barnafédande, bedéms vara en av
vara storsta utmaningar framéver. Hur RKL avser verka for att vinda denna trend skulle kunna fa ta
storre plats i remissforslaget.

Lanets styrkor medfor méjligheter om de identifieras och nyttjas pa ratt satt. P4 motsvarande satt
medfor l[Anets svagheter olika matt av utmaningar som behdver adresseras for att uppna Ett klimat
att véxa i. | remissforslaget har lanets styrkor identifierats, dock inte dess méjligheter. Lanets
svagheter har inte identifierats, dock dess utmaningar. Genom att identifiera bade styrkor och
svagheter, samt vilka méjligheter och utmaningar de medfér, kan RKL skapa ytterligare tydlighet -
och darmed samsyn - kring vilka fragor vi behdver arbeta med gemensamt.

Strukturbild

RKL har for forsta gangen inkluderat en strukturbild i den regionala utvecklingsstrategin. Den ar ett
resultat av en omfattande dialog med olika aktérer kring tre méjliga regionala utvecklingsscenarion.
Den process med vilken RKL genomfort dialogen har varit féredémlig och bidragit till att vacka
fragestallningar och diskussioner pd mycket bred front.

Strukturbilden ar ett politiskt stallningstagande som ska ligga till grund for ambitionen och riktningen i
det fortsatta regionala utvecklingsarbetet. Som sadan ska den ocksa ligga till grund for
O6ronmarkning av medel som kan sékas av bland annat kommuner. Sett ur ett utvecklingsperspektiv
sammanfattar strukturbilden ocksa en av lanets storsta svagheter — att vi ar ett avlangt 1an med
mycket landsbygd mellan tatorterna. Att utveckla lanet sa att det kopplas samman fran norr till sdder
ar en av vara storsta utmaningar. Just detta finns emellertid inte omnamnt under rubriken
"Utmaningar”. Samtidigt ar det just denna geografiska svaghet som leder till att den norra- och sodra
lansdelen behover titta utanfér administrativa lansgranser for att pa olika satt starka sina respektive
funktioner. Det innebar i sin tur att lanet till viss del dras isar nar kommunerna i norr — som
strukturbilden indikerar — ska starka sitt samband med Jonkopings-, Norrkdpings- och Linkdpings
kommuner, och Kalmar ska starka sitt samband med Vaxjo och Karlskrona. Att pakalla nagons
uppmarksamhet som har blicken vand at ett annat hall ar svart. Vi som har var geografi i den
mellersta delen av lanet behdver bli forvissade om att intresset ar dmsesidigt bade fran norr och fran
soder. Att en bred linje malats in i strukturbilden mellan Oskarshamn och Moénsteras-Kalmar racker
inte. Remissforslaget behover fortydligas patagligt nar det galler just samsynen kring hur hela lanet
ska knytas samman.

Det ar val kant att Svensk karnbranslehantering, SKB, pabdrjat planeringen av en ny
inkapslingsanlaggning for uttjant karnbransle i anslutning till mellanlagret pa Simpevarpshalvon norr
om Oskarshamn. Aven en kapselfabrik kommer att byggas inom omradet. Dessutom &r kommunen i
fard med att uppratta en ny detaljplan pa Avré intill Simpevarpshalvon fér att méjliggdra byggandet
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av ny karnkraft och annan fossilfri energiproduktion. Oskarshamn med det befintliga karnkraftverket
OKG har redan idag en betydande roll i Sveriges energiforsérjning. | en tid da varlden séker
I6sningar pa klimatkris och energiférsorjning, star Oskarshamn redan redo. Karntekniken ar inte bara
avancerad, den ar hogteknologisk, fossilfri och framtidsinriktad. Den paverkar inte bara den lokala
arbetsmarknaden, utan har kraftfulla effekter pa hela regionens ekonomi, innovationskraft och
attraktionsférmaga. | Oskarshamn huserar vi en akademisk miljéo som lockar forskare och annan
spetskompetens inom omradet.

Andra infrastrukturella funktioner som Oskarshamns kommun har ar dess djuphamn, en strategisk
bytespunkt mellan hav och land i norra Europa. Smalandshamnar AB bedriver for 6vrigt aven
verksamhet i Vasterviks kommun. Farjan till Gotland ar i nulaget regionens gemensamma riksvag for
bade gods- och persontransporter dsterut. Hamnen i Oskarshamn har en unik roll i bade civila och
militdra sammanhang. Vi vill att Oskarshamns kommun utvecklas an mer till att fa rollen som ett
regionalt logistikcenter kopplat till hamnen, ett logistikcenter som starker exportmdjligheter och
minskar transportberoendet pa vagarna.

Oskarshamns kommuns starka industri, i synnerhet Scania, som ar Kalmar lans storsta privata
arbetsgivare, forutsatter ett standigt 6kande utbud av utbildad arbetskraft, nu och under méanga ar
framover. En stor del av denna arbetskraft kommer dven framgent behéva pendla in fran
omkringliggande kommuner. Tillverknings- och energiindustrin ar en grundpelare inte bara i
Oskarshamns kommun, det ar en grundpelare i hela Kalmar lans ekonomi. Den far vi inte ta for
given. Den skapar direkta arbetstillféllen, och genererar ocksa ytterligare jobb i andra sektorer.
Industrin ar precis som utbildningsvasendet en motor for innovation. Med ett starkt naringsliv kan
innovationer realiseras. En god samverkan mellan industri och akademi lagger darmed grunden for
utveckling i hela regionen, vilket i férlangningen skapar mojlighet att genomféra satsningar pa goda
och jamlika livsvillkor, hallbara och attraktiva livsmiljéer och innovativt naringsliv. Oskarshamns
kommuns-, och darmed Kalmar lans, stora utvecklingspotential kopplat till tillverkningsindustri och ny
karnkraft etc. namns mycket lite i remissforslaget. Att begransa foérstarkningen av det rumsliga
sambandet soderut, vilket strukturbilden indikerar, ar for Oskarshamns kommun en avveckling
snarare an en utveckling! Med denna ensidiga strukturbild ser vi en risk i att Oskarshamns kommun
utvecklas i riktningen mot att allt mer far rollen att gdda Kalmar kommuns tillvaxt.

Vastervik och Kalmar har i strukturbilden pekats ut som storregionala kollektivtrafiknoder, orter med
ett stort resandeunderlag i viktiga kollektivtrafikstrak som binder samman lanet med angransande
tillvaxtmotorer. Deras betydelse som attraktiva bytespunkter mellan olika transportslag gor dem
strukturbildande for utformningen av kollektivtrafiken. Savitt vi forstar, ar anledningen till att
Oskarshamns kommun inte pekats ut, att vi inte har kollektivtrafik till en angransande tillvaxtmotor.
Detta gor oss i den mellersta delen av lanet mycket sarbara. Med resonemanget ovan innebar det
att aven Kalmar lan blir sarbara nar en sa viktig del av den regionala tillvaxtpotentialen star utan
viktig infrastruktur till narliggande tillvaxtmotorer. Vi vill poangtera, att om Oskarshamns kommun ska
kunna utvecklas i den riktning som vart naringsliv — ja hela Kalmar Ian - 6nskar, behdver vi ha ett
starkt funktionellt utbyte i alla vaderstreck. Om Vasterviks kommun pa sikt bygger en sddra infart,
kommer det bidra till att starka det funktionella sambandet oss emellan. Tittar vi langre ut an
lansgransen, utgdr Stockholm och Goéteborg viktiga gods- och persontransportstrak for den mellersta
och norra delen av lanet. En flerkdrnig och sammankopplad region skapar vi tillsammans och da
behdver vi i viss man vara modiga i vara beslut. Exempelvis tror vi att Kalmar lan skulle ma bra av
om RKL fanns representerade aven i den mellersta och norra delen av geografin. Det skulle skapa
en battre samsyn och dialog, och darmed en battre samverkan.

De strategiska noder och regionala karnor samt skargardsnoder som pekas ut i strukturbilden kan
med fordel namnges i kartan for att pa sa satt skapa en 6kad tydlighet. Likasa betydelse for den ort
som pekas ut. De funktionella karaktarsdrag som bakgrundskartan illustrerar behéver antingen tas
bort eller forklaras. Utan forklaring fyller informationen inget syfte, utan skapar snarare - en
otydlighet.
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Oskarshamn - ett energikluster med global relevans

Oskarshamns kommun ar inte bara en plats dar energi produceras — det ar en plats dar framtidens
energisystem formas. Med ratt satsningar kan Kalmar lan bli ledande i den globala omstallningen
mot fossilfrihet, teknisk spets och forsorjningstrygghet. Vi vill att Oskarshamns kommun ska
utvecklas som ett nationellt kunskapscentrum for karnteknik och fossilfri energi. Vi vill att samverkan
mellan industri, akademi och samhalle ska starkas ytterligare, att kompetensfoérsorjningen ska
sakras och att innovationer ska realiseras. Vi vill positionera oss som ett energikluster mitt i 1anet,
inte minst i samband med vart Nato-atagande. Vi vill ocksa bidra till att skapa innovationsmiljéer for
nasta generations energiteknik, med fokus pa sakerhet, hallbarhet och digitalisering. Vi vill slutligen
lyfta Oskarshamn som en plats dar teknik, klimat och sakerhet mots.

Folkbiblioteken

Vi vill uppmarksamma RKL p4 att folkbiblioteken — en av samhallets mest anvanda

offentliga verksamheter — inte namns i remissversionen av strategin. Detta ar anmarkningsvart,
sarskilt i en strategi som fokuserar pa demokrati, jamlikhet, utbildning, kultur, social sammanhalining
och delaktighet. Folkbiblioteken ar arenor for fri asiktsbildning, folkbildning och det demokratiska
samhallets utveckling enligt 2 § bibliotekslagen (2013:801). | Kalmar lan har biblioteken éver 1,2
miljoner fysiska besok arligen. De ar darmed inte bara viktiga aktérer for att uppna
utvecklingsstrategins mal, utan redan valetablerade och valbestkta métesplatser.

| flera av strategins malbilder, sarskilt inom kraftsamlingsomradet Goda och jamlika livsvillkor,
beskrivs malsattningar dar folkbibliotekens arbete ar direkt relevant:

1. Ett tillgangligt kulturutbud och meningsfull fritid.
2. Goda mojligheter till delaktighet i samhallet.
3. Framjande av jamlikhet, bildning och livslangt larande.

Att inte inkludera folkbiblioteken i dessa sammanhang ar en missad méjlighet att synliggora den
infrastruktur som redan finns. Folkbiblioteken har fértroende, rackvidd och kompetens att bidra till
Ianets utveckling.

Vi foreslar darfor att folkbiblioteken omnamns som en barande aktér i avsnitten om kultur, bildning,
demokrati och delaktighet, och namns i sammanhang dar offentliga aktérer, civilsamhalle och andra
arenor for samhallsutveckling lyfts. Att synliggéra folkbibliotekens roll &r en strategisk forstarkning av
regionens mal om jamlikhet, tillganglighet, hallbarhet och demokratisk resiliens.

Malkonflikt och behov av prioritering

Remissforslaget ar valskrivet och innehaller troligtvis inte mycket som nagon kan satta sig emot.
Men om vi "vill ha allt” behdver vi ocksa ta den mindre angenama diskussionen kring malkonflikter
och prioriteringar, exempelvis:

e Vikan i teorin budgetera for satsningar i kultur- och fritidsverksamhet, men det ar férst nar
kollektivtrafik och vaginfrastruktur (inklusive gang- och cykelvagar) ar val utbyggd som vi kan
tillgangliggora utbudet till kommunens samtliga invanare. Det ar ju val kant att vi inte har full
radighet over prioriteringar i kollektivtrafik och vaginfrastruktur.

e Att bygga bostadsomraden i kollektivtrafikens noder ger en hog samhallsnytta. Oskarshamns
kommuns attraktionskraft bygger emellertid i stor grad pa magjligheten att till en rimlig kostnad
boséatta sig nara naturen och havet, inte nédvandigtvis nara vaginfrastruktur och
kollektivtrafik. Det finns med andra ord en dissonans mellan var vi vill att manniskor ska bo,
och var de i realiteten vill bo. Den kommunala bostadspolitiken behéver darfor vara
differentierad.

e De héllbara och attraktiva livsmiljoerna som namns i remissforslaget, ska varna bade den
biologiska mangfalden och néaringslivets tillvaxt. Oavsett hur samhallen byggs ut, s& kommer
den biologiska mangfalden att behdva sta tillbaka nar nya omraden exploateras. Detta ar
malkonflikter som samhallsplaneringen brottas med dagligen.
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e Att vilja utveckla livsmiljoer bade pa landsbygden och i staden ar ytterligare ett exempel pa
en malkonflikt, dar utveckling av livsmiljder i staden ger betydligt stérre samhallsnytta. Det ar
ju ocksa sa som RKL genom Kalmar lanstrafik resonerar vid planering av kollektivtrafiken. Vi
vill fa sa mycket varde som majligt for varje spenderad krona.

Ett livskraftigt system

Den samlade forskningen forefaller vara éverens om att manniska och natur ar djupt sammanflatade
och utvecklas samtidigt i ett komplext och adaptivt system. Att prata om manniskan som skild fran
naturen ar numera férlegat och omodernt. Precis som alla andra arter pa jorden &r vi en naturlig del
av ett gemensamt system. Nar vara samhallen utvecklas gor de det i ett stdrre koncept. Detta
synsatt tycker vi behéver genomsyra aven remissforslaget. Nar vi aktivt arbetar med att starka vara
ekosystem, arbetar vi samtidigt fér en 6kad motstandskraft for den stress som systemet utsatts for.
"En milj6 i balans” och "En mangfald av livsmiljder i stdder och pa landsbygden” ar bra, men behover
sattas i ovan namnda perspektiv. Det ar sjalvklart viktigt att skapa varde fér manniskor och féretag,
men det huvudsakliga fokus som vi tror behéver finnas med, ar att skapa varde for och kraft till det
gemensamma systemet, i vilket vi manniskor genom var innovationsférmaga, var nyfikenhet och vart
mod, kan anpassa oss och utvecklas.

Overgripande maluppfyllelse

Remissforslaget forefaller till stor del vara utformad pa ett satt som rymmer uppdraget fran
Regionfullmaktige. Dock ar det sa pass dvergripande, att det finns en risk for att det istallet blir
allmangiltigt och darmed svart att anvanda som grund for att fatta beslut om mer detaljerade
handlingsplaner.

Konsekvenser for barn och unga
Barnperspektivet lyfts sarskilt i detta tjansteutlatande, se ovan.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande, fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att kansli- och
utvecklingsenhetens forslag till yttrande dver Region Kalmar lans forslag till reviderad regional
utvecklingsstrategi godkanns och éversands till Region Kalmar lan som Oskarshamns kommuns
yttrande.

Dagens sammantrade
Utvecklingschef Ulrika Zetterberg redovisar yttrandet.

Ordféranden staller proposition pa férslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag

Skickas till

Region Kalmar lan

For kannedom:
Samtliga férvaltningar
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§ 187 Dnr KS 2025/000737-1

Uppfdljning avtal Attraktiva Oskarshamn AB hosten
2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arendet hanskijuts till arbetsutskottets sammantrade i november.

Arendet

Enligt avtalet med Attraktiva Oskarshamn ska kommunstyrelsen arliga folja upp arbetet enligt
avtalet, pa hosten i arbetsutskottet och pa varen i kommunstyrelsen.

Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa att drendet hanskjuts till arbetsutskottets sammantrade i
november och finner att arbetsutskottet beslutar bifalla detta.
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§ 188 Dnr KS 2025/000746-1

Andrade regler fylinadstid- kompensation till
socialnamnden 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Socialnamnden kompenseras med 1,7 mnkr fran I6nedkningspotten 2025 med anledning av
andrade regler for fylinadstid.

Arendet

Inom ramen for de fackliga forhandlingarna om I6nedkning i arets avtalsrorelse har parterna kommit
Overens om att ersattningen for deltidsanstallda som arbetar langre an ordinarie arbetstid hgjs till
samma niva som heltidsanstalldas overtidsersattning.

For arbetsgivaren far detta till konsekvens att kostnaderna for dvertidsersattning dkar. Inom
socialnamndens verksamheter ar 6kningen som stérst och darfér bedéms namnden behdéva erhalla
kompensation for 6kningen.

Okningen beddms vara 1,7 mnkr och kompenseras fran 16nedkningspotten 2025.

Konsekvenser for barn och unga
Forslaget beddoms inte fa nagra konsekvenser for barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kommunledningsférvaltningen foreslas att socialnamnden kompenseras
med 1,7 mnkr fran I6nedkningspotten 2025 med anledning av andrade regler for fylinadstid.

Dagens sammantrade

Ordftéranden staller proposition pa forslaget fran kommunledningsférvaltningen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, kommunledningsférvaltningen

Skickas till

Ekonomiavdelningen
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§ 189 Dnr KS 2025/000648-2

Yttrande over remiss - Lansplan for regional
transportinfrastruktur 2026-2037 Gotlands lan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Yttrandet dversands till Region Gotland som Oskarshamns kommuns yttrande.

Arendet

Region Gotland har tagit fram ett forslag till lansplan for regional transportinfrastruktur for perioden
2026-2037. Oskarshamns kommun har beretts mojlighet att yttra sig dver och lamna synpunkter pa
forslaget.

Bakgrund

Transportpolitikens dvergripande mal ar att sdkerstalla en samhallsekonomiskt effektiv och
langsiktigt hallbar transportférsorjning for medborgare och naringsliv i hela landet. Lansplanerna ar
ett av manga verktyg for regioner att nd de malsattningar som uttrycks i de regionala
utvecklingsstrategierna. | Gotlands regionala utvecklingsstrategi, Vart Gotland 2040, ar starkt
tillgénglighet en av prioriteringarna. Detta ska uppnas bland annat genom att utveckla Gotlands
forbindelser med omvérlden. Med en geografisk placering mitt i Ostersjén &@r Gotland i behov av
goda kommunikationer. Farjetrafiken mellan Visby och fastlandet gar bade till Nyndshamn och till
Oskarshamn. Bada linjerna trafikeras dagligen. Tre fjardedelar av passagerarna reser pa
Nynashamnslinjen, medan godset ar jamnt fordelat pa bada linjerna.

Yttrande

Bade Region Gotland och Oskarshamns kommun arbetar for en ékad befolkningstillvaxt, med nya
omraden for bostader och industri. Farjeforbindelsen mellan Oskarshamn och Visby ar inte bara
viktig for Gotland. Den ar ocksa Kalmar lans och sédra Sveriges gemensamma strak for bade
person- och godstransport mot Visby. Med en 6kad tillvaxt kan behov av transporter férvantas oka.
For transporter till sjoss ar det av mycket stor vikt att férsorjande strak pa land (saval pa Gotland
som pa fastlandet) och vaxlingsnoder mellan vagtransport och sjétransport uppfyller andamalsenliga
krav. For vaginfrastruktur innebar detta som minst barighetsklass BK4, hog trafiksakerhet,
bortbyggda flaskhalsar med sankt hastighet, och tillgang till laddinfrastruktur och alternativa
branslen. | var kommunikation kring Kalmar lans férslag pa transportplan har vi patalat vikten av att
"lagt kort ligger”, dvs. att den om- och nybyggnad av Riksvag 37/47 som idag finns inplanerad i slutet
av planperioden fortsatt ska ligga kvar vid nasta revidering, samt att de trafiksakerhetshéjande
atgarder som planeras pa E22 norr om Oskarshamn (Malbacken — Bald) ligger kvar. Vi har ocksa
belyst vikten av Héglandsbanan, jarnvagsbanan som binder samman Oskarshamn med Nassjo via
Hultsfred och Vetlanda samt dess betydelse fér godstransport.

| den atgardsvalsstudie som Trafikverket nyligen genomfért - En langsiktig tillgénglighet till och fran
Gotland - har vi ocksa patalat behovet av langsiktighet. Nasta aktuella period for ett nytt
trafikeringsupplagg genom upphandling av Gotlandstrafiken ar efter ar 2035. Terminal och
kajanlaggning i Oskarshamn star infor ett omfattande behov av renovering. Vi har darfér framfort att
det ar av mycket stor vikt att vi far ett langsiktigt besked om att Oskarshamn galler som sydlig
anslutningshamn for trafiken till Gotland. Forst da kan vi vaga satsa kommunala medel i
infrastruktur.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Konsekvenser for barn och unga
Beslutet forvantas inte medféra nagon paverkan pa barn och unga.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att yttrandet 6versands till Region
Gotland som Oskarshamns kommuns yttrande.

Dagens sammantrade

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kansli- och utvecklingsenheten och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Skickas till
Region Gotland
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§ 190 Dnr KS 2025/000331-3

Svar pa motion 3/25 - Akutskola

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
Motion nr 3/25 besvaras med hanvisning till yttrandet fran bildningsnamnden 2025-09-17, § 85.

Reservation

Leif Axelsson (SD) och Ingemar Lennartsson (KD) reserverar sig mot beslutet till forman for yrkandet
fran Leif Axelsson (SD).

Arendet

Leif Axelsson (SD) har skrivit en motion om att kommunfullmaktige ska besluta att ge verksamheten
i uppdrag att utreda mdjligheterna och férutsattningarna for att inféra akutskola i Oskarshamns
kommun, samt att utifran det underlaget anstka om statsbidrag for att kunna genomféra satsningen.

Motionaren uppger att manga féraldrar och elever uttryckt en vaxande oro kring att enstaka elever i
klassrummen underminerar tryggheten och forstor studieron. Regeringen har genom Tiddpartierna
lanserat en sarskild satsning i form av akutskolor, dar kommuner kan anséka om statsbidrag via
Skolverket. Syftet ar att erbjuda en tillfallig skolmiljo for elever som tillfalligt inte fungerar i sin
ordinarie klass, samtidigt som man sakrar en trygg och fungerande undervisningsmilj6 for 6vriga
elever.

Motionen har dverlamnats till bildningsndmnden som yttrat sig 6ver motionen 2025-09-17, § 85, och
forslagit att kommunfullmaktige besvarar motionen med hanvisning till bildningsnamndens yttrande.

Yttrande fran bildningsnamnden

Enligt férordningen 2024:1340 om statsbidrag for personalkostnader i akutskolor [Amnas statsbidrag
till en huvudman fér grundskola fér personalkostnader om

1. akutskolan omfattar minst tva arsarbetskrafter, varav minst en har legitimation som larare

2. kostnaderna avser personal med legitimation som larare eller med relevant utbildning inom
psykosocialt arbete, och

3. huvudmannen kan ge akutskola till minst tva elever samtidigt.

Personalkostnaderna ska dessutom avse en anstallning eller ett uppdrag som varar minst sex
manader pa heltid eller deltid. Bidrag far inte lamnas for personalkostnader som uppstar genom att
personalen omférdelas eller genom att verksamheten omorganiseras. Statsbidraget far lamnas med
ett belopp som motsvarar hélften av kostnaden for en heltidsanstallning eller ett uppdrag som
motsvarar heltid.

Akutskolorna ar knutna till bestammelsen i 5 kap. 13 § skollagen, som handlar om att en elev
tillfalligt far placeras vid en annan skolenhet eller pa en annan plats inom huvudmannens
organisation. En sadan tillfallig placering far galla i hdgst fyra veckor.

Skolverket skriver pa sin hemsida att villkoret att bidrag inte lamnas fér personalkostnader som
uppstar genom omférdelning av befintlig personal eller omorganisering av verksamheten innebar att
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det inte lamnas bidrag foér merkostnader som uppstar till foljd av en omférdelning eller
omorganisering, exempelvis att personal med hog 16n omplaceras till en akutskola och far behalla
sin tidigare 16n. Skolverket skriver ocksa att ”(i) normalfallet finns det dock inget hinder mot att I1amna
bidrag for personal som har omférdelats eller for personalkostnader i en organisation som har
omorganiserats. Ni kan darmed inratta en akutskola och bemanna akutskolan med personal som
tidigare har haft en annan tjanst hos huvudmannen. Om personalen i akutskolan kommer fran
huvudmannens befintliga verksamhet kan ni inte fa bidrag for kostnader for att ersatta personens
tidigare tjanst hos huvudmannen.”

Utredningen om stérkt trygghet och studiero i skolan presenterade sina slutsatser i SOU 2025:8 den
29 januari i ar. Utredningen forslar att begreppet akutskola infors i skollagen med definitionen "en
organisatorisk 16sning som ar knuten till en skolenhet déar en elev i grundskolan tillfélligt ska ges
undervisning utanfor den egna skolenheten enligt 5 kap. 13 §”. 1 5 kap. 13 § foreslas ocksa ett tillagg
om att en placering utanfér skolenheten kan ske pa en akutskola. Utredningen har ocksa skrivit
féljande:

Vi anser sammanfattningsvis att akutskola som en atgard i allvarliga och bekymmersamma fall kan
vara en bra och effektiv I6sning. Vi har sett prov pa akutskolor som fungerar val, fyller sin funktion
och finner varaktiga férandringar och Iésningar, dar bade undervisning och andra insatser varit i
fokus for alla elevers basta. Att akutskolan bedrivs med kvalitet anser vi dock ar viktigt fér att arbetet
med andamalsenliga I6sningar ska falla val ut. Darfor foreslar vi att regeringen ska ge
Skolinspektionen i uppdrag att genomféra en tillsyn av skollagens bestdmmelse om tillfallig placering
utanfor den egna skolenheten. | den tillsynen anser vi att samtliga befintliga akutskolor, som i dag
har fatt statsbidrag fran Skolverket, bor inga for att undersdka om de delvis statligt finansierade
akutskolor som bedrivs lever upp till skollagens krav bland annat gallande ratten till utbildning.”
(SOU 2025:8 s. 141)

Utredningen remitterades till 14 maj i ar. Om regeringen valjer att ga vidare med forslagen eller inte
aterstar att se. Bland remissinstanserna har bland annat Diskrimineringsombudsmannen avstyrkt
inforandet av begreppet akutskola i skollagen. Andra remissinstanser tillstyrker eller har ingen asikt
om de delar av forslaget som galler akutskolorna.

Forutsattningarna for att fa statsbidraget och inte bli aterbetalningsskyldig ar dessutom inte helt
tydliga i nulaget. Skolverket tycks ha en tolkning av vad som avses med "personalkostnader som
uppstar genom att personalen omférdelas eller genom att verksamheten omorganiseras” som okar
mojligheten att anvanda befintlig personal, men formuleringen att det ”i normalfallet” inte finns nagot
hinder mot att anvanda befintlig personal éppnar upp for olika tolkningar.

Att anvanda befintlig personal i skolverksamheten till en akutskola kan darfér vara riskabelt. Da
aterstar det att rekrytera ny personal till akutskolan, varav minst en maste ha legitimation som larare.
Skulle satsningen dessutom starta som en forsdksverksamhet, med tidsbegransade anstaliningar till
att bérja med, sa skulle svarigheterna att rekrytera bli stora.

| nulaget anser forvaltningen att det ar bast att avvakta utvecklingen pa omradet. Utredningen om
starkt trygghet och studiero i skolan féreslar bland annat en tillsyn av befintliga akutskolor, vilket
skulle kunna leda till mer underlag som visar pa hur akutskolan som koncept fungerar. Dessutom
kan det vara en fordel att se om utredningens férslag om en definition av begreppet akutskola inférs
i skollagen, vilket skulle ge konceptet en mer permanent inramning.

En satsning pa akutskolor maste ocksa i grunden bygga pa en utdkad finansiering av skolan i
Oskarshamns kommun. Aven om statsbidrag lamnas till halften av I6nekostnaderna kvarstar den
andra halften, liksom aven tillkommande kostnader for lokaler med mera. Oavsett hur skrivningarna
om att statsbidraget inte far g4 till personalkostnader genom omférdelning eller omorganisering av
personal ska tolkas, ar det svart att se att bidraget skulle kunna anvandas pa ett sddant satt att det
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inte uppstar nagra 6kade kostnader for kommunen. | nulaget finns inga planer pa en sadan
forstarkning av de ekonomiska ramarna fér skolverksamheten i kommunen.

Verksamhetschef for skola har varit i kontakt med Skolverket och Skolverket har aterkravt cirka 30
procent av beloppet for 2024. Vidare har vi begart att fa ta del av skalen till aterkraven men i
dagslaget kan Skolverket inte redovisa det. Verksamhetschef fér skola kommer fortsatta dialogen
med Skolverket for att se om vi skulle kunna nyttja statsbidraget utan risk for aterkrav. Vidare fors
dialog med rektorerna for de tre hogstadierna om hur vi vid eventuell uppstart av akutskola tanker
oss dess organisation.

Kansli- och utvecklingsenheten foreslar att motionen besvaras med hanvisning till yttrandet fran
bildningsnamnden.

Konsekvenser for barn och unga
Enligt bildningsnamndens bedémning;

Forvaltningens forslag att inte infora akutskolor paverkar inte barn och unga i nulaget eftersom
ingenting férandras fér dem. Om behovet av att avliagsna stérande elever fran sin vanliga
undervisningsgrupp under en manads tid finns och kommunen inte har nagon akutskola att placera
den eleven vid kan det visserligen fa konsekvenser for den eleven och dennes klasskamrater.
Samtidigt finns mgjligheten att tillfalligt placera en sadan elev vid en annan skolenhet eller en annan
plats i huvudmannens organisation enligt 5 kap. 13 § skollagen kvar.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att motion nr 3/25 besvaras med
hanvisning till yttrandet fran bildningsndmnden 2025-09-17, § 85.

Dagens sammantrade
Leif Axelsson (SD) yrkar med instdammande av Ingemar Lennartsson (KD) bifall till motionen.

Ordféranden meddelar att det finns tva forslag till beslut, férslaget fran kansli- och
utvecklingsenheten och yrkandet fran Leif Axelsson (SD) och Ingemar Lennartsson (KD) och att
dessa ska prévas mot varandra. Arbetsutskottet godkanner detta.

Efter avslutat propositionsforfarande finner ordféranden att arbetsutskottet beslutar bifalla forslaget
fran kansli- och utvecklingsenheten och avsla yrkandet fran Leif Axelsson (SD) och Ingemar
Lennartsson (KD).

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten
BN 2025-09-17, § 85

Skickas till

Motionaren
Bildningsndmnden

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 191 Dnr KS 2025/000385-2

Svar pa motion 5/25 - Inforande av lokalt tiggeriforbud

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
Motion nr 5/25 avslas med hanvisning till yttrandet fran kansli- och utvecklingsenheten.

Reservation
Leif Axelsson (SD) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Arendet

Leif Axelsson (SD) har skrivit en motion om att utreda inférandet ett lokalt tiggeriférbud i
Oskarshamns kommun. Motionen hanvisar till att tiggeri kan vara kopplat till exploatering av utsatta
individer och organiserad brottslighet, samt till exempel fran andra kommuner.

Kansli- och utvecklingsenheten har férankrat motionen med sékerhetsavdelningen och BRA:s
(Brottsforebyggande radet) kansili.

Yttrande fran kansli- och utvecklingsenheten

Sedan Hogsta forvaltningsdomstolen 2018 slog fast att kommuner under vissa forutsattningar far
infora lokala tiggeriforbud enligt ordningslagen, har ett tjugotal kommuner i Sverige valt att géra
detta. Forbuden maste vara motiverade av behovet att uppratthalla allman ordning pa specifika
platser, och far inte innebara obefogade inskrankningar i individens frihet. De kommuner som har
infort ett férbud har motiverat det med argument om exempelvis ordningsstérningar.

Fragan om ett nationellt férbud mot tiggeri har nyligen utretts i en statlig utredning (SOU 2025:83).
Utredningens Overvaganden har lett till slutsatsen att det inte finns nagot behov av att infora ett
nationellt férbud mot tiggeri. Skalen ar att tiggeriet numera har minskat i betydande omfattning att
det inte langre kan sagas utgora ett allmant samhallsproblem. Utredningen konstaterar ocksa att vad
galler ordningsstorningar, och andra problem férenade med tiggeri som olagliga bostader, otrygghet
for allmanheten, hot, slagsmal eller annan kriminalitet har flera av dessa problem ocksa minskat eller
forsvunnit helt. Utredningen bedémer vidare att tiggeri i huvudsak ar att anse som en kommunal
angelagenhet varfor mojligheten att infora lokala férbud genom lokala ordningsféreskrifter anses
tillracklig.

Oskarshamns kommuns brottsférebyggande arbete ar kunskapsbaserat och bygger pa identifierade
lokala problembilder. Efter genomgang av kommunens lagesbild infor 2024 och atgardsplan for
brottsforebyggande arbete 2025-2026, beddoms det inte finnas grund for att ga vidare med
motionens forslag. Tiggeri forekommer inte som ett prioriterat problemomrade enligt kommunens
lagesbild och omradet finns darfor inte heller prioriterat i den tidigare beslutade atgardsplanen for
2025-2026. Ett férbud mot tiggeri maste syfta till att uppratthalla allman ordning, och férekomsten av
tiggeri i Oskarshamn utgér i nulaget inget stérande av den allménna ordningen.

Kommunen arbetar med social och situationell prevention, i samverkan med polis, civilsamhalle och
andra aktorer, vilket beddms vara mer verkningsfullt an ett generellt férbud mot tiggeri.

Sammanfattningsvis foreslas att motionen avslas och att kommunen inte gar vidare med att utreda
fragan vidare utifran motionens forslag.
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Konsekvenser for barn och unga
Ett avslag av motionen bedéms inte fa nagra konsekvenser for barn och unga.

Kommunen har genom socialtjanstlagen ett sarskilt ansvar fér barn och unga. Med detta ansvar
foljer en skyldighet att inleda en utredning om socialtjansten far kAnnedom om att ett barn behover
stod eller riskerar att fara illa. Socialtjanstens ansvar i detta avseende galler alla barn oavsett om
barnet ar svensk medborgare eller har annat medborgarskap eller barn som vistas i Sverige med
eller utan tillstand

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kansli- och utvecklingsenheten foreslas att motion nr 5/25 avslas med
hanvisning till yttrandet fran kansli- och utvecklingsenheten.

Dagens sammantrade
Leif Axelsson (SD) yrkar bifall till motionen.

Ordféranden meddelar att det finns tva forslag till beslut, forslaget fran kansli- och
utvecklingsenheten och yrkandet fran Leif Axelsson (SD) och att dessa ska prévas mot varandra.
Arbetsutskottet godkanner detta.

Efter avslutat propositionsférfarande finner ordféranden att arbetsutskottet beslutar bifalla forslaget
fran kansli- och utvecklingsenheten och avsla yrkandet fran Leif Axelsson (SD).

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, kansli- och utvecklingsenheten

Skickas till

Motionaren

For kannedom
BRA:s kansli
Sakerhetsavdelningen
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§ 192 Dnr KS 2025/000032-19

Kommundirektoren informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Informationen noteras som mottagen.

Dagens sammantrade
Kommundirektér Henrik Andersson redovisar aktuell information enligt foljande;

- Upphandling destinationsbolag 1+1 ar tilldelat till Attraktiva Oskarshamn. Parallellt pagar ocksa
utredning om kommunalt destinationsbolag.

- 3/10 kommunchefstraff Kalmar I1an — Dialog om samverkansformer exempelvis IT

- Information om Addas tjanster inom upphandling

- Omstallning teknik, mejl och sammantradesrum

- Halsomanad i oktober

- Senaste moétet med direktionen fér R&ddningsférbund Sydost

- Ansokan om regionala medel fér en samlad nod och utvecklingsstrategi i norra lanet. Arende
lyfts i kommunstyrelsen kommande manad.

- Ny upphandling kollektivtrafik genomférd.

Ordféranden staller proposition pa att informationen noteras som mottagen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.
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§ 193 Dnr KS 2025/000754-1

Koncernforandringar — Oskarshamns Hamngods och
Terminaler AB och Oskarshamns Kommunbolag AB

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige

1. Oskarshamns kommun &6verlater samtliga aktier i Oskarshamns Hamngods & Terminaler AB fill
Oskarshamns Kommunbolag AB till bokfort varde.

2. Oskarshamns Kommunbolag AB genomfér fusion av helagt dotterbolag enligt Aktiebolagslagen.

3. Samtliga rattigheter och skyldigheter enligt aktiedgaravtalet féor Smalandshamnar AB overgar till
Oskarshamns Kommunbolag AB.

4. Oskarshamns kommun informerar Vasterviks kommun och Hultsfreds kommun om féréndrat
indirekt agande i Smalandshamnar AB.

5. Under forutsattning att kommunfullmaktige beslutar enligt ovan beslutar kommunstyrelsen att
utse ekonomichef Fredrik Thunberg som kommunens ombud i processen att genomféra
koncernférandringarna.

Arende

Genomférande av koncernférandringar i tva steg: dverlatelse av aktier i Oskarshamns Hamngods &
Terminaler AB till Oskarshamns Kommunbolag AB, samt fusion av helagt dotterbolag enligt
Aktiebolagslagen.

Bakgrund

Oskarshamns Hamngods & Terminaler AB ar helagt dotterbolag till Oskarshamns Kommun och vars
verksamhet ar att dga och forvalta aktier i Smalandshamnar AB.

Bolaget &ger 10,94 % av Smalandshamnar AB och Oskarshamns Kommun &ger 70,01 %. Ovriga
delar ags av Vasterviks Kommun 15 % och Hultsfreds Kommun 4,05 %.

Bolaget Oskarshamns Hamngods och Terminaler AB har idag ingen funktion mer an som delagare
till andelarna i Smalandshamnar AB.

Oskarshamns Kommun har sedan 2020 startat Oskarshamns Kommunbolag AB i syfte att skapa en
kommunkoncern, dar ocksa andelarna fér Oskarshamn Energi AB ligger. Oskarshamn Energi AB
ags till 50 %.

Det ar administrativt kravande och kostsamt att ha tva bolag vars syfte ar att aga aktier i
koncernbolag dar kommunen verkar som indirekt &gare. Darav avser kommunen att minska det till
ett agarbolag i stallet for dagens tva.
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Detta foreslas ske i tva steg,

1. Oskarshamns Kommun kommer éverlata aktierna i Hamngods & Terminaler till Oskarshamns
Kommunbolag AB till kommunens bokforda varde.

2. Oskarshamns Kommunbolag AB fusionerar upp Hamngods och Terminaler genom fusion av
helagt dotterbolag.

Oskarshamns Kommun behdver beakta att Oskarshamns Hamngods och Terminaler AB har ett
aktieagaravtal att forhalla sig till via sitt delagarskap i Sméalandshamnar AB eftersom andelarna i
Smalandshamnar AB kommer hamna i Oskarshamns Kommunbolag AB.

| enlighet med aktieagaravtalet punkt 9.7 ar det tillatet att genomféra koncerninterna dverlatelser.
Det ar viktigt att 6vertagande bolag tar éver ansvar aven for historiken av &gandet.

Genom fusionsférfarandet kommer ocksa samtliga rattigheter och skyldigheter éverforas till
Oskarshamns Kommunbolag AB.

Infor att koncernférandringarna skall genomféras i borjan av 2026 foreslas att beslutet skickas for
information till de andra deldgarna, Vasterviks Kommun och Hultsfreds Kommun.

Konsekvenser for barn och unga
Inga konsekvenser for barn och unga har identifierats i samband med beslutet.

Arendets behandling

| ett tjansteutlatande fran kommunledningsfoérvaltningen foreslas att kommunstyrelsen foreslar
kommunfullmaktige enligt féljande;

- Oskarshamns kommun Overlater samtliga aktier i Oskarshamns Hamngods & Terminaler AB till
Oskarshamns Kommunbolag AB till bokfort varde.

- Oskarshamns Kommunbolag AB genomfér fusion av helagt dotterbolag enligt Aktiebolagslagen.

- Samtliga rattigheter och skyldigheter enligt aktiedgaravtalet for Smalandshamnar AB 6vergar till
Oskarshamns Kommunbolag AB.

- Oskarshamns kommun informerar Vasterviks kommun och Hultsfreds kommun om forandrat
indirekt agande i Smalandshamnar AB.

- Under férutsattning att kommunfullmaktige beslutar enligt ovan beslutar kommunstyrelsen att
utse ekonomichef Fredrik Thunberg som kommunens ombud i processen att genomféra
koncernférandringarna.

Dagens sammantrade
Ekonomichef Fredrik Thunberg féredrar arendet och svarar pa fragor.

Ordféranden staller proposition pa forslaget fran kommunledningsférvaltningen och finner att
arbetsutskottet beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande, kommunledningsférvaltningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Skickas till

For kinnedom:
Hultsfreds kommun
Vasterviks kommun
Smalandshamnar AB

For atgard:
Ekonomichefen
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§ 194

Anmalningsarenden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Nedanstaende anmalningsarende noteras som mottaget.

e KS 2024/000003  Protokoll Cesam 2025-09-08
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