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Socialndmndens beslut
1. Utskickad kallelse godkénns som dagordning fér sammantradet.
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Socialnamndens atgéardsplan for budget i balans -
Slutrapportering

Socialnamndens beslut

1.

10.

11.

Socialnamnden beslutar att notera de pagaende atgarder som redovisas i atgardsplan for
budget i balans som mottagna. Namnden ska folja upp arbetet med atgardsplanen Iépande och
vid forslag om nya insatser ta beslut.

Socialndmnden beslutar att rekryterande chef ska géra en noggrann provning om vakanser kan
hanteras pa annat satt &n genom nyrekrytering. Rekryterande chef ska alltid samrada med
overordnad chef och denne ska godkanna eventuell rekrytering. Arbetet ska féljas upp i
socialnamnden inom ramen for uppféljningen av atgardsplanen.

Socialndmnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att ta fram en konsekvensbeskrivning om
avveckling av varm mat inom hemtjansten som bistandsbedémd insats. | samband med
konsekvensbeskrivningen ska ocksa forslag till eventuella kompensatoriska atgarder redovisas.
Uppdraget ska redovisas till néamnden senast i september.

Socialndmnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att géra en konsekvensbeskrivning av att
medarbetare inom hemtjansten slutar att gora fysiska varuinkdp som bistdndsbedémd insats.
Konsekvensbeskrivningen ska beskriva konsekvenserna av att inkdpen istéllet gérs via natet.
Uppdraget ska redovisas till néamnden senast i september.

Socialndmnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att genomféra en éversyn av riktlinjerna
for bistandsbedémning inom aldreomsorg och omsorg om personer med funktionsnedsattning, i
syfte att préva mojligheterna till mer kostnadseffektiva tillampningar. Sarskilt vikt ska laggas vid
hur beviljade insatser foljs upp och utvarderas. Uppdraget ska redovisas till némnden senast i
september.

Socialndmnden noterar beslut i kommunstyrelsen géallande uppdrag till kommundirektoren (KS
2025-05-27, § 110) som mottaget och ger forvaltningen i uppdrag att aterrapportera till namnd i
samband med rapportering om atgardsplanen.

Socialférvaltningen far i uppdrag att utreda inforandet av en enhetschef per boende inom
aldreomsorgen. Ett boende ska vara minst ett hus. En enhetschef far ansvara for flera boenden.
Uppdraget ska redovisas i oktober.

Socialférvaltningen far i uppdrag att omorganisera traffpunkterna sa att den éverbemanning som
finns delar av dagen till foljd av heltidsresan anvands for att bedriva verksamheten. En
redovisning om hur verksamheten kommer att organiseras ska presenteras for namnden i
oktober.

Socialnamnden beslutar att foresla kommunstyrelsens personalutskott att chefer inom
socialforvaltningen inte far arbeta pa distans under resterande del av ar 2025.

Socialnamnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att fardigstalla den pagaende éversynen
av valfrinetssystemet enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) inom hemtjansten. Utredningen ska
innehalla konsekvensbeddomning avseende ekonomi, kvalitet, brukarperspektiv och
administration, samt lamna forslag till ett eventuellt avvecklingsbeslut for att ga vidare med
forslag till kommunfullméaktige. Redovisning ska ske senast i september

Socialndmnden beslutar att socialchefen ska redovisa kostnaderna for konsulter sdsom stod for
schemaldggning. Redovisningen ska ocksa innehalla en prognos for helaret 2025. Uppdraget
ska redovisas till ndmnden senast i september.
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12. Forvaltningen ska ta tillvara pa personalens goda idéer och tankar, ka delaktigheten hos
personal och skyddsombud. Redovisa for namnden hur férvaltningen, personal och vara fackliga
organisationer samarbetar.

13. Forvaltningen begrénsar externa hyreskostnader for verksamhet som t.ex. konferenser.
Verksamheten ska sa langt det ar majligt nyttja kommunens egna lokaler.

14. socialforvaltningen beslutar att aterga till den redovisningen namnden hade ar 2018, da varje
enhets budget presenterades. Detta infors fran budgetaret 2026 efter kontroll att ratt
ingadngsvarden foreligger.

Arendet

Kommunstyrelsen gav socialndmnden 2025-03-25 § 58 i uppdrag att arbeta for att eliminera de
negativa avvikelserna och 6ka fokus pa kostnadskontrollen med beslut om en atgardsplan.
Namnden skulle aterrapportera den beslutade atgardsplanen med syfte att f& en ekonomi i balans
vid kommunstyrelsens nastkommande sammantrade. Vid kommunstyrelsens sammantrade 2025-
04-29 § 85 fattades det beslut om att socialndmnden ska komplettera atgardsplanen med beraknad
tid for respektive atgard till kommunstyrelsens sammantrade i juni manad med en delredovisning i
maj manad.

Socialférvaltningen har redovisat atgardsplanen pa socialnamndens sammantrade 2025-05-21 och
fick da i uppdrag att utreda tillkommande forslag.

Forvaltningen fick i uppdrag vid senaste Socialnamnd att utreda om skattehdjningen for
ateroppnandet av Hultgardsvagen 1A, fd Charlottagarden ingar i budgeten utifran prislappsmodellen.
Enligt budgetchef och ekonomichef sa ar det omstallningspotten pa 6 mnkr som motsvarar
skattehdjningen.

Socialnamnden har sammanstallt sina tidigare ekonomiska redovisningar i form av en atgardsplan
for att uppna en budget i balans. | atgardsplanen framgar vilka atgarder som ar pagaende, vilka
ekonomiska konsekvenser dessa bedoms fa, vilka konsekvenser/effekter de beraknas fa pa
verksamhetens kvalitet samt tidsplan for respektive atgéard.

Hari finns aven forslag pa atgarder som foérvaltningen onskar lyfta till politiken som ar av mer
principiell karaktar samt mojliga atgarder som behover utredas.

Bakgrund

Socialndmnden ar ansvarig myndighet for flera olika verksamheter som ar tydligt lagstyrda. Darmed
har socialnamnden ansvaret och skyldigheten att bistd medborgarna i Oskarshamns kommun med
den hjalpen och det stédet de har ratt till.

Flertalet politiska beslut har paverkat socialnamndens verksamheter och darmed budget de senaste
aren, bade pa lokal niva och pa nationell niva. Beslut om att infora Heltidsresan fattades i april 2016
vilket forst nu har gett effekt. Beslut om 11 timmar dygnsvila fattades i oktober 2023 pa EU-niva och
tolkades darefter utav svenska myndigheter pa ett mycket strikt satt vilket har lett till 6kade
kostnader. | Oskarshamns kommunfullméaktige togs 2021-11-15 beslut om att ateréppna Hultgarden
i Misterhult vilket har lett till 6kade kostnader for socialnamnden.

Socialférvaltningen &@r en komplicerad och omfattande organisation som lange praglats av
besparingar och nedskarningar. Situationen ar liknande for flertalet socialférvaltningar i landet vilket
har lett till bland annat att administrativa stod har skurits bort, minutrékning i hemtjansten och en
Okad press pa chefer och medarbetare att halla budget. Samtidigt som kraven fran brukare,
anhoriga och medborgare generellt satt 6kar. Socialférvaltningens organisation ser mycket
annorlunda ut idag an for 50 ar sedan precis som dess uppdrag men aven da kraven fran brukare,
anhoriga och lagstiftning har skarpts och utokats. Den nya socialtjanstlagen som trader i kraft den 1
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juli 2025 kommer att stalla ytterligare krav pa forvaltningens formagor likval som hela kommunen
och civilsamhaéllet.

Atgarderna som socialférvaltningen féreslar i planen &r l&ngtgdende men de presenteras med denna
bakgrund i atanke och med forhoppningen om att de ska leda till en budget i balans, béattre service
till brukarna och en battre arbetsmiljo for medarbetarna.

Konsekvenser for barn och unga
Barn och unga paverkas inte negativt av forslaget till beslut.

Arendets behandling

Socialforvaltningen foreslar i tjansteutlatande 2025-06-12 att:

1. Socialndmnden beslutar att notera de pagaende atgarder som redovisas i atgardsplan for budget i
balans som mottagna. Namnden ska folja upp arbetet med atgardsplanen lIépande och vid forslag
om nya insatser ta beslut.

2. Socialnamnden beslutar att rekryterande chef ska géra en noggrann prévning om vakanser kan
hanteras pa annat satt &n genom nyrekrytering. Rekryterande chef ska alltid samrada med
overordnad chef och denne ska godkanna eventuell rekrytering. Arbetet ska foljas upp i
socialndmnden inom ramen for uppféljningen av atgardsplanen.

3. Socialnamnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att ta fram en konsekvensbeskrivning om
avveckling av varm mat inom hemtjansten som bistandsbedémd insats. | samband med
konsekvensbeskrivningen ska ocksa forslag till eventuella kompensatoriska atgarder redovisas.
Uppdraget ska redovisas till namnden senast i september.

4. Socialnamnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att gora en konsekvensbeskrivning av att
medarbetare inom hemtjansten slutar att gora fysiska varuinkdp som bistandsbedomd insats.
Konsekvensbeskrivningen ska beskriva konsekvenserna av att inképen istallet gors via natet.
Uppdraget ska redovisas till némnden senast i oktober.

5. Socialnamnden beslutar att ge socialchefen i uppdrag att genomféra en éversyn av riktlinjerna for
bistdndsbeddmning inom aldreomsorg och omsorg om personer med funktionsnedséattning, i syfte
att préva mojligheterna till mer kostnadseffektiva tillampningar. Sarskilt vikt ska laggas vid hur
beviljade insatser foljs upp och utvarderas. Uppdraget ska redovisas till nAmnden senast i oktober.
6. Socialndmnden noterar beslut i kommunstyrelsen gallande uppdrag till kommundirektéren (KS
2025-05-27, § 110) som mottaget och ger forvaltningen i uppdrag att aterrapportera till namnd i
samband med rapportering om atgardsplanen.

Dagens sam mantrade
Cecilia Wahlstrom redovisar arendet och svarar pa fragor.

Ordférande staller proposition pa férvaltningens forslag till beslut punkt 1 och finner att
socialnamnden bifaller detsamma.

Ordférande staller proposition pa férvaltningens forslag till beslut punkt 2 och finner att
socialnamnden bifaller detsamma.

Ordforande staller proposition pa forvaltningens forslag till beslut punkt 3 och finner att
socialndmnden bifaller detsamma.

Ordforande yrkar pa att forvaltningens forslag till beslut punkt 4 andras till att redovisning av uppdrag
sker i september. Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar bifall till forvaltningens forslag
att redovisning ska ske i oktober.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag till beslut punkt 4 mot ordférandes
andringsyrkande att redovisning av uppdrag sker i september och finner att socialndmnden bifaller
ordférandes andringsyrkande.

Ordférande yrkar pa att forvaltningens forslag till beslut punkt 5 andras till att redovisning av uppdrag
sker i september. Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar bifall till férvaltningens forslag
att redovisning ska ske i oktober.

Ordférande staller proposition pa forvaltningens forslag till beslut punkt 5 mot ordférandes
andringsyrkande att redovisning av uppdrag sker i september och finner att socialndmnden bifaller
ordférandes andringsyrkande.

Ordférande staller proposition pa férvaltningens forslag till beslut punkt 6 och finner att
socialnamnden bifaller detsamma.

Tillaggsyrkanden:

1. Anita Hultgren (S) yrkar att ge forvaltningen i uppdrag att inféra en enhetschef per boende inom
aldreomsorgen. Ett boende ska vara minst ett hus. En enhetschef far ansvara for flera boenden.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar att istallet ge férvaltningen i uppdrag att utreda
inforande av en enhetschef per boende enligt Anita Hultgrens (S) forslag. Uppdraget ska redovisas i
oktober 2025.

Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) forslag mot Pontus Welins (L) och Andreas
Englunds (KD) yrkande och finner att socialnamnden bifaller Pontus Welins (L) och Andreas
Englunds (KD) yrkande.

2. Anita Hultgren (S) yrkar att ge socialférvaltningen i uppdrag att omorganisera traffpunkterna sa
att den dverbemanning som finns delar av dagen till féljd av heltidsresan anvands for att bedriva
verksamheten. En redovisning om hur verksamheten kommer att organiseras ska presenteras
fér ndmnden i september.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar att redovisning av uppdraget ska ske i oktober
istéllet.

Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) yrkande mot Pontus Welins (L) och Andreas
Englunds (KD) @ndringsyrkande och finner att socialndmnden bifaller Pontus Welin (L) och Andreas
Englund (KD) yrkande.

3. Socialnamnden beslutar att foresla kommunstyrelsens personalutskott att chefer inom
socialférvaltningen inte far arbeta pa distans under resterande del av ar 2025.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar avslag pa forslaget da det finns risk att tjansten
som enhetschef kommer att bli mindre attraktiv.

Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) yrkande mot Pontus Welins (L) och Andreas
Englunds (KD) avslagsyrkande och finner att socialndmnden bifaller Anita Hultgrens (S) yrkande.

4. Anita Hultgren (S) yrkar att socialférvaltningen far i uppdrag att fardigstalla den pagaende
Oversynen av valfrinetssystemet enligt lagen om valfrihetssystem (LOV) inom hemtjansten.
Utredningen ska innehalla konsekvensbedémning avseende ekonomi, kvalitet, brukarperspektiv
och administration, samt lamna forslag till ett eventuellt avvecklingsbeslut for att ga vidare med
forslag till kommunfullméktige. Redovisning ska ske senast i september.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar avslag pa Anita Hultgrens (S) yrkande.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) yrkande mot Pontus Welins (L) och Andreas
Englunds (KD) avslagsyrkande och finner att socialndmnden bifaller Anita Hultgrens (S) yrkande.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) reserverar sig mot beslutet.

5. Anita Hultgren (S) yrkar Socialnéamnden beslutar att socialchefen ska redovisa kostnaderna for
konsulter sdsom stod for schemaldaggning. Redovisningen ska ocksa innehalla en prognos for
helaret 2025. Uppdraget ska redovisas till namnden senast i september.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar avslag pa Anita Hultgrens (S) yrkande.

Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) yrkande mot Pontus Welins (L) och Andreas
Englunds (KD) avslagsyrkande och finner att socialndmnden bifaller Anita Hultgrens (S) yrkande.

6. Anita Hultgren (S) yrkar att Socialnamnden beslutar att forvaltningen ska ta tillvara pa
personalens goda idéer och tankar, 6ka delaktigheten hos personal och skyddsombud.
Redovisa for namnden hur forvaltningen, personal och vara fackliga organisationer samarbetar.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar avslag pa Anita Hultgrens (S) yrkande.

Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) yrkande mot Pontus Welins (L) och Andreas
Englunds (KD) avslagsyrkande och finner att socialndmnden bifaller Anita Hultgrens (S) yrkande.

7. Anita Hultgren (S) yrkar pa att forvaltningen eliminerar externa hyreskostnader for verksamhet
som t.ex. konferenser. Verksamheten ska sa langt det ar mojligt nyttia kommunens egna lokaler.

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar bifall till Anita Hultgrens (S) yrkande.
Ordférande foreslar att ordet "Eliminera” byts ut mot ordet "begransa” i forslaget.

Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) yrkande med ordférandes andringsyrkande och
finner att socialnémnden bifaller detsamma.

8. Anita Hultgren (S) yrkar att socialférvaltningen beslutar att aterga till den redovisningen
namnden hade ar 2018, da varje enhets budget presenterades. Detta infors fran budgetaret
2026 efter kontroll att ratt ingangsvarden foreligger

Pontus Welin (L) och Andreas Englund (KD) yrkar bifall till Anita Hultgrens (S) yrkande.

Ordférande staller proposition pa Anita Hultgrens (S) yrkande och finner att socialnAmnden bifaller
detsamma.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Protokollsanteckning till arende 50

Kristdemokraterna yrkar idag bifall till forvaltningens tidigare foreslagna atgarder for budget i balans.
Den ohdllbara ekonomiska situationen riskerar att drabba karnverksamheten inom
socialforvaltningen pa saval kort- som lang sikt och maste atgardas med en rad av atgarder. Vi
finner med denna bakgrund dessa foéreslagna atgarder som rimliga, da de pa sikt kan mojliggora en
effektivisering av verksamheten utan att hota karnverksamheten.

Vi har tidigare yrkat avslag pa uppdrag att avskaffa LOV (Lagen och Valfrihetssystem) inom
hemtjansten, och detta star fast. LOV utgor for oss en grundbult och majliggor for aldre att fa ratten
att valja och valja bort utforare inom hemtjansten, nagot som vi ser som valdigt viktigt och narmast
borde ses som en rattighet som galler alla brukare da det handlar om vem som valkomnas in i den
enskildes hem och den véardighet det innebar att fa ha ratten att besluta 6ver det. Nu har systemet
inte fallit val ut i Oskarshamn, pa grund av hogt stéllda krav pa utforare i form av krav pa
kollektivavtal (som inte &r forenligt med upphandlingsmyndigheten och gallande lag) men ocksa att
den ersattningsniva som uppdragsgivare far ar valdigt lag jamfort med jamforbara kommuner. For
oss ar det en sjalvklarhet att kontrollerna pa saval den egna organisationen som pa privata utforare
gors effektivt och grundligt for att se till sa att enbart laglydiga och utférare av god kvalitet, ar
aktuella som utforare inom LOV.

Andreas Englund (KD),
2:e vice ord Socialnamnden

Beslutsunderlag

Bilaga 1.Socialnamndens atgardsplan for budget i balans 20250605
Bilaga 2. Socialnamndens atgardsplan for budget i balans tabell
Tjansteutlatande 2025-06-12.
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